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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2564

สวนที่ 1 : บทสรุปของผูบริหาร

ระดับปฐมวัย

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

             ดานคุณภาพเด็ก โรงเรียนกําหนดจุดเนนใหเด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ดานอยางสมดุล เหมาะสมกับวัย ไดดําเนินโครงการที่สําคัญๆ เชน โครงการสงเสริมพัฒนาดานรางกายของเด็ก

ปฐมวัย โครงการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจของเด็กปฐมวัย  โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสังคมเด็กปฐมวัย  โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาของเด็กปฐมวัย 

จากผลการดําเนินงาน  พบวา เด็กมีความพรอมทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และสติปญญา  เหมาะสมกับวัยบรรลุตามเปาหมาย  รอยละ 98.75 จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนได

นําไปใชในการพัฒนากาารเด็กท้ัง 4 ดาน ใหสูงขึ้น

             ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนกําหนดจุดเนนสงเสริมการใชส่ือ นวัตกรรม เพื่อการจัดประสบการณ  ทั้งดานการบริหารและดานการจัดประสบการณที่เนน

เด็กเปนสําคัญ  โดยจัดโครงการที่สําคัญๆ เชน  โครงการการพัฒนาบุคลากรสูความเปนครูปฐมวัยที่ดีมีคุณภาพ  โครงการสรางเสริมศักยภาพบริหารการจัดการศึกษาปฐมวัย  โครงการ

บริหารหลักสูตรและจัดกระบวนการเรียนรูปฐมวัย  โครงการมุงสูคุณภาพตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา จากการดําเนินงานพบวา  โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัย เปนไป

ตามเปาหมายท่ีกําหนดครูสามารถนําไปใชในการจัดประสบการณไดทุกหนวยการเรียนรู  เด็กๆ มีความสนใจในการเรียนรู และมีพัฒนาการสูงขึ้นอยางมีประสิทธิภาพ

            ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  โรงเรียนกําหนดจุดเนนใหครูจดประสบการณ  ดวยรูปแบบที่หลากหลาย โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรูที่ใชสื่ออิเล็กทรอนิกส

หรือนวัตกรรม  มีการประเมินพัฒนาการของเด็กอยางรอบดาน  ผลการดําเนินงานพบวา  ครูสามารถจัดประสบการณ  โดยใชสื่อ นวัตกรรมที่หลากหลายและมีการดําเนินโครงการกิจกรรม

ท่ีสําคัญๆ เชน  โครงการสงเสริมการสรางโรงเรียนใหเปนสังคมแหงการเรียนรูโครงการการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพของผูเรียน  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญไดบรรลุตามเปา

หมาย รอยละ 85.75 สงผลใหเด็กมีพัฒนาการเปนไปตามวัย และเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  ครูนําผลจากการนิเทศ กํากับติดตามและกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ (PLC) มาใชพัฒนาตนเอง และพัฒนาการจัดประสบการณใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

              จากการดําเนินงานทั้ง 3 มาตรฐาน ดังกลาว โรงเรียนไดเผยแพรใหผูปกครอง ผูใชบริการ สาธารณชน และผูที่เกี่ยวของรับทราบ ผานชองทางตางๆ เชน การเยี่ยมชั้นเรียน แผน

พับประชาสัมพันธ เว็บไซตของโรงเรียน หรือการแสดงผลงานในวันประชุมผูปกครอง เปนตน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

             ดานคุณภาพของผูเรียน โรงเรียนกําหนดจุดเนนใหผูเรียน มีผลสบัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ตามเปาหมายที่กําหนดในการพัฒนาผูเรียนรอยละ 81.10 โดยผูรับผิดชอบวางแผน

กิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษา  โครงการรพัฒนาความสามารถดานการคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ  โครงการยกระบบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู  โครงการสงเสริมดานสุขภาพกายสุขภาพจิต  โครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาตามพระราชดําริ  โครงกาารพัฒนาระบบพัฒนาบุคลากร 

โครงการเพื่อตอบสนองนโยบาย ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา (กิจกรรมการจัดประสบการณรูปแบบสะเต็มศึกษา) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สรางจิตสํานึกความเปนไทย เพื่อ

พัฒนาเด็กไทยอยางยั่งยืน  โครงการสงเสริมความพรอมในการเรียนตอ หรือประกอบอาชีพ  เปนตน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนใหสูงขึ้น มีผลการดําเนินโครงการ  กิจกรรม พบวา ผู

เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเปาหมายท่ีทางโรงเรียนกําหนด โรงเรียนไดนําผลจากการพัฒนาไปใชเปนขอมูลในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้นอยางตอเน่ืองเปนระบบ

              ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนกําหนดจุดเนน สงเสริม สนับสนุนครูใหจัดการเรียนรูโดยใชสื่อนวัตกรรม  เทคโนโลยี  โดยกําหนดเปาหมายใหมีสื่อ นวัตกรรม 

เทคโนโลยี  เพื่อการจัดการเรียนรู  ระดับยอดเยี่ยม วางแผนจัดทําโครงการและดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆ เชน โครงการพัฒนาความสามารถดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร  โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู  โครงการพัฒนาหลักสูตร และการเตรียมความพรอม เพื่อพัฒนาทักษะที่จําเปนตามที่หลักสูตรกําหนด และเขาสู

ประชาคมอาเซียน  โครงการอนุรักษพลังงาน สิ่งแวดลอมและภูมิปญญาไทย  โครงการพัฒนาแผนพัฒนาจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดวยระบบคุณภาพ เปนตน  ผลการดําเนินงานพบวา

โรงเรียนมีส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยี สอดคลองกับการจัดการเรียนรูท่ีทันสมัยอยางครบถวนบรรลุเปาหมายที่กําหนด  และนําผลการดําเนินงานไปใชเปนขอมูลสงเสริมในการจัดการเรียนรูให

มีคุณภาพสูงยิ่งข้ึน

              ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  โรงเรียนกําหนดจุดเนนใหครูใชสื่ออิเล็กทรอนิกส นวัตกรรม เทคโนโลยี  ในการจัดการเรียนรู กําหนดครูรอยละ

85.88 มีการวางแผนและจัดการเรียนรูโดยใชสื่ออิเล็กทรอนิกส นวัตกรรม เทคโนโลยี ดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆ เชน โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  โครงการจัดทําแผน

ปฏิบัติการระดับปฐมวัย  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน  โครงการเพ่ือตอบสนองนโยบาย ตามปฏิรูปการศึกษา (กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็ก โดยใชสมองเปนฐาน

BBL)  โครงการเพื่อตอบสนองนโยบาย ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา (กิจกรรมการบูรณาการการจัดประสบการณแบบโครงการ) เปนตน จากการดําเนินงานดังกลาวพบวา ครูสามารถ

จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญผานส่ืออิเล็กทรอนิกส  เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปตามเปาหมายที่กําหนด  นําผลจากการดําเนินงาน  มาใชในการ

พัฒนาตนเองและพัฒนาการจัดการเรียนรู สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
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             จากการดําเนินงานท้ัง 3 มาตรฐาน ดังกลาว โรงเรียนไดเผยแพรใหผูปกครอง  ผูใชบริการ  สาธารณชน  และผูเกี่ยวของรับทราบ ผานชองทางตางๆ เชน การเยี่ยมชั้นเรียน  แผน

พับประชาสัมพันธ  เว็บไซตของโรงเรียน หรือการแสดงผลงานในวันประชุมผูปกครอง เปนตน
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คํานํา

            รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนปญจรักษฉบับนี้ เปนการสรุปผลการดําเนินงานในรอบปการศึกษาของโรงเรียนที่สะทอนใหเห็นภาพความสําเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบท

ของโรงเรียน ซ่ึงมีองคประกอบ 4 สวน ไดแก สวนที่ 1 บทสรุปของผูบริหาร สวนที่ 2 ขอมูลพื้นฐาน สวนที่ 3 ผลการดําเนินงาน สวนที่ 4 การประเมินตนเอง (Self - Assessment) และ

ภาคผนวก โดยมีวัตถุประสงค เพื่อนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปที่ผานมา ซึ่งเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเปนการเตรียมความ

พรอมในการประเมินคุณภาพภายนอกตอไป

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (นางสาวประนอม ปญจรักษ)

                                                                         ผูอํานวยการโรงเรียนปญจรักษ
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ตอนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : ปญจรักษ

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1145100046

ที่อยู (Address) : 133 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 4 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : -

ตําบล/แขวง (Sub-district) : นาเมือง เขต/อําเภอ (District) : เสลภูมิ

จังหวัด (Province) : รอยเอ็ด รหัสไปรษณีย (Post Code) : 45120

โทรศัพท (Tel.) : 043-501985 โทรสาร (Fax.) : -

อีเมล (E-mail) : panjarak2554@hotmail.com

เว็บไซต (Website) : http://www.panjarak.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา
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ตอนที่ 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ดีเลิศ

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็กปฐมวัยรายชั้นรายหองเรียน

2. บันทึกสรุปผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดานตามมาตรฐานที่ 1 ในภาพรวมของสถานศึกษา

3. บันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการปรับเมินรายบุคคล

4. บันทึกสรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการ

5. บันทึกผลการประเมินตนเองของครูผูสอนรายบุคคล ตามมาตรฐานที่ 1

6. บันทึกสรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการ

7. บันทึกสรุปผลการประเมินทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

             สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตฐานการศึกษาที่สถานศึกษากําหนด  โดยดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา  ดังนี้คือกําหนดมาตรฐาน
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การศึกษาตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  กําหนดคาเปาหมายในแตละมาตรฐานและในแตประเด็นพิจารณาตามผลการวิเคาระหการประเมินตนเองในปการศึกษาที่ผานมาและตาม

บริบทของสถานศึกษา และวิเคราะหรายละเอียดของประเด็นพิจารณาในแตละมาตรฐานตามคูมือที่หนวยงานตนสังกัดกําหนดจัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวผลการวิเคาระหเปนรายมานตร

ฐาน จัดทําแผนพัฒนา แผนงานโครงการหรือกิจกรรมใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา กํากับติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามแผนงาน ประเมินผลการดําเนิน

การดวยเครื่องมือการประเมินท่ีครอบคลุมทุกประเด็นพิจารณา  โดยคณะกรรมการที่มีความเชี่ยวชาญท่ีสถานศึกษาแตงตั้งขึ้นและนําผลที่ไดจากการประเมินมาจัดทํารายงานผลการ

ประเมินตนเองและวางแผนปรับปรุงในสวนท่ีบกพรองใหดียิ่งขึ้นตอไป

4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ

จริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห

รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความ

เปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดี

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดี

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดี

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดี

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ดีเลิศ

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ดีเลิศ

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ดีเลิศ

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดี

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ดีเลิศ

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ดี

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ดีเลิศ

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็กปฐมวัยรายชั้นรายหองเรียน
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2. บันทึกสรุปผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดานตามมาตรฐานที่ 1 ในภาพรวมของสถานศึกษา

3. บันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการปรับเมินรายบุคคล

4. บันทึกสรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการ

5. บันทึกผลการประเมินตนเองของครูผูสอนรายบุคคล ตามมาตรฐานที่ 1

6. บันทึกสรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ของคณะกรรมการ

7. บันทึกสรุปผลการประเมินทุกมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

            สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตฐานการศึกษาที่สถานศึกษากําหนด  โดยดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา  ดังนี้คือกําหนดมาตรฐาน

การศึกษาตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  กําหนดคาเปาหมายในแตละมาตรฐานและในแตประเด็นพิจารณาตามผลการวิเคาระหการประเมินตนเองในปการศึกษาที่ผานมาและตาม

บริบทของสถานศึกษา และวิเคราะหรายละเอียดของประเด็นพิจารณาในแตละมาตรฐานตามคูมือที่หนวยงานตนสังกัดกําหนดจัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวผลการวิเคาระหเปนรายมานตร

ฐาน จัดทําแผนพัฒนา แผนงานโครงการหรือกิจกรรมใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา กํากับติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามแผนงาน ประเมินผลการดําเนิน

การดวยเครื่องมือการประเมินท่ีครอบคลุมทุกประเด็นพิจารณา  โดยคณะกรรมการที่มีความเชี่ยวชาญท่ีสถานศึกษาแตงตั้งขึ้นและนําผลทีี่ไดจากการประเมินมาจัดทํารายงานผลการ

ประเมินตนเองและวางแผนปรับปรุงในสวนท่ีบกพรองใหดียิ่งขึ้นตอไป

4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ

จริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห

รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความ

เปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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(........นางสาวประนอม ปญจรักษ........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนที่ 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : ปญจรักษ (-)

รหัสโรงเรียน : 1145100046

ที่อยู (Address) : 133 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 4 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : -

ตําบล/แขวง (Sub-district) : นาเมือง เขต/อําเภอ (District) : เสลภูมิ

จังหวัด (Province) : รอยเอ็ด รหัสไปรษณีย (Post Code) : 45120

โทรศัพท (Tel.) : 043-501985 โทรสาร (Fax.) : -

อีเมล (E-mail) : panjarak2554@hotmail.com

เว็บไซต (Website) : http://www.panjarak.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

2. ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา

Page 12 of 62



3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

วิชาการเยี่ยม  เปยมคุณธรรม  เลิศลํ้าทักษะ  รูรักษวัฒนธรรมไทย

วิสัยทัศน

โรงเรียนปญจรักษ เปนสถานศึกษาเอกชนช้ันนํา มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหเปนมนุษยที่สมดุลทั้งทางรางกาย ความรูและคุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก

พันธกิจ

1. พัฒนาคุณภาพผูเรียน

2. พัฒนากระบวนการบรืหารและการจัดการของผูบริหารโรงเรียน

3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและโรงเรียนไดรับการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21

4. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ

5. สงเสริมมาตรการตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

 

เปาหมาย

1. ผูเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตร

2. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจัดการของผูเรียน

3. โรงเรียนมีกระบวนการ การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและโรงเรียนไดรับการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21

4. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในทีมีประสิทธิผล

5. โรงเรียนสงเสริมมาตรการตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

1. พัฒนาคุณภาพผูเรียน

2. พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารโรงเรียน

3. การจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศวรรษที่ 21

4. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่มีประสิทธิภาพ

5. สงเสริมมาตรการตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

เอกลักษณ

สืบสานความออนนอมถอมตน

อัตลักษณ

สรางจิตสํานึกรักษปญจรักษ รักษสิ่งแวดลอม
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 1 10 6 - - 16

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 36 40 - - 76

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 6 68 60 - - 128

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 7 57 79 - - 136

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 17 หองเรียน EP - 171 185 - - 356

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 4 68 71 - - 139

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 5 93 72 - - 165

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 4 72 59 - - 131

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 4 60 66 - - 126

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 3 38 48 - - 86

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 4 57 53 - - 110

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 24 หองเรียน EP - 388 369 - - 757

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 41 หองเรียน EP - 559 554 - - 1,113
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5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นางสาว ประนอม ปญจรักษ

ตําแหนง : ผูรับใบอนุญาต (ผูรับใบอนุญาต), ผูจัดการ (Thai School Manager), ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี

- นางสาว สังวาลย โนนแกว

ตําแหนง : รองผูอํานวยการโรงเรียน (Deputy Thai Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย - - - - - -

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย - 14 - - - 14

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย - 17 - - - 17

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม - 31 - - - 31

บุคลากรทางการศึกษา

บุคลากรอ่ืนๆ - - - - - -

รวม - - - - - -

รวมทั้งส้ิน - 31 - - - 31

สรุปอัตราสวน

สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 1 16 - ∞:1 16:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 16 340 14 25:1 22:1

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา 24 757 17 45:1 32:1
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5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 14 - - - 14

ภาษาไทย - - 2 - 2

คณิตศาสตร - - 4 2 6

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 4 - 4

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 2 - 2

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - -

ศิลปะ - - 1 - 1

การงานอาชีพ - - - - -

ภาษาตางประเทศ - - 1 1 2

รวม 14 - 14 3 31

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูท่ีสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 17 17

- เนตรนารี - -

- ยุวกาชาด - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม - -

กิจกรรมแนะแนว 17 17

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 3 3

รวม 37 37
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 17 13 4 -

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ - - - -

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ - - - -

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 17 13 4

5.2.5 สรุปจํานวนครูท่ีทําหนาท่ีคัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูท่ีเขารับการอบรมเก่ียวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

- - -
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สวนที่ 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรท่ี 1

พัฒนาคุณภาพของเด็ก

โครงการ

1. โครงการสงเสริมพัฒนาดานรางกายของเด็กปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : 1. นักเรียนมีพัฒนาการดานรางกาย บรรลุตามเปาหมายที่สถานศึกษากําหนด มีความพรอมในการศึกษาระดับประถมศึกษา 2. มีการจัด

ประสบการณการเรียนรูตามหลักสุตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเดกอยางตอเนื่อง 3. มีสวนรวมของพอแมครอบครัว ชุมชน

และทุกฝายที่เก่ียวของในการเสริมพัฒนาการของเด็ก

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวงศึกษาธิการ - เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. โครงการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจของเด็กปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : 1. มีความราเริงแจมใส มีความรูสึกที่ดีตอตนเอง 2. มีความมั่นใจและกลาแสดงออก 3. สามารถควบคุมอารมณตนเอง ไดเหมาะสมกับวัย 4. มี

ความชื่นชมศิลปะ ดนตรี กรเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

3. โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสังคมเด็กปฐมวัย
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คาเปาหมาย

90.00 : 1. มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟงคําสั่งสอนของพอแม ครูอาจารย 2. มีความซ่ือสัตยสุจริต รูจักชวยเหลือแบงปน 3. สามารถเลนและทํางานกับผูอื่น

ได 4. สามารถประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือได

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 5 การสงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

4. โครงการสงเสริมพัมนาการดานสติปญญาของเด็กปฐมวัย

คาเปาหมาย

80.00 : 1. มีความสนใจในการเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู 2. มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ ที่เกิดจากประสบการณการ

เรียนรู 3. มัทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 4. มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 5. มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค

ผลสําเร็จ

90.00 : 1. มีความสนใจในการเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู 2. มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ ที่เกิดจากประสบการณการ

เรียนรู 3. มัทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 4. มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 5. มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

ยุทธศาสตรท่ี 2
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พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ

1. โครงการ การพัฒนาบุคลากรสูความเปนครูปฐมวัยท่ีดีมีคุณภาพ

คาเปาหมาย

90.00 : 1. ครูใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็กอยางสมํ่าเสมอมีคุณภาพ 2. ครูเขาใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติ

ของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถนํามาประยุกตในการจัดประสบการณไดอยางตอเนื่อง 3. ครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็ก และผูปกครองอยางตอ

เน่ืองสมํ่าเสมอ 4. ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : 1. ครูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็กอยางสมํ่าเสมอมีคุณภาพได 2. ครูเขาใจปรัชญา หลักการ และ

ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถนํามาประยุกตในการจัดประสบการณไดอยางตอเนื่อง 3. ครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็ก และผูปกครอง

อยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 4. ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

2. โครงการสรางเสริมศักยภาพบริหารการจัดการศึกษาปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : 1. ผูบริหาร มีความเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 2. ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มที่เนนการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย 3. ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิิดทั้งดานวิชาการและการจัดการ 4. ผูบริหาร

สามารถบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 5. ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคคลากรใหมีประสิทธิภาพ

อยางตอเนื่อง 6. ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพ และเต็มเวลาอยางตอเนื่อง 7. เด็ก ผู

ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : 1. มีความเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 2. มีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มที่เนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย 3. หลักการ

บริหารแบบมีสวนรวมและขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดทั้งดานวิชาการและการจัดการของผูบริหาร 4. ผลการบริหารจัดการ การศึกษา

ที่บรรลุเปาหมายตามที่กําหนดในแผนปฏิบัติการ 5. มีความตอเนื่องในการสงเสริมพัฒนาศักยภาพบุคคลากรใหมีประสิทธิภาพ 6. มีความตอเนื่องของผู

บริหารในการใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพ และเต็มเวลาอยางตอเนื่อง 7. ระดับความพึงพอใจ

ของผูเรียน เด็ก ผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน
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สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝก

ทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพ

บุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

3. โครงการ การบริหารหลักสูตรและจัดกระบวนการเรียนรูปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : 1. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนําสูการปฏบัติอยางมีประสืทธิภาพ 2. มีระบบและกลไกใหผูมีสวนรวมทุกฝายตระหนักและ

เขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพ 3. จัดกิจกรรมเสริมสรางความตระหนักรูและความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง 4.

การมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่นอยางตอเนื่อง มีคุณภาพ 5. จัดสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กไดอยาง

รอบดาน มีคุณภาพ

ผลสําเร็จ

100.00 : 1. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนําสูการปฏบัติอยางมีประสืทธิภาพ 2. มีระบบและกลไกใหผูมีสวนรวมทุกฝายตระหนัก

และเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพ 3. จัดกิจกรรมเสริมสรางความตระหนักรูและความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางตอ

เน่ือง 4. การมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่นอยางตอเนื่อง มีคุณภาพ 5. จัดสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็ก

ไดอยางรอบดาน มีคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

4. โครงการสงเสริมการสรางโรงเรียนใหเปนสังคมแหงการเรียนรู

คาเปาหมาย

80.00 : 1. โรงเรียนมีแหลงเรียนรู และใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากร รวมถึงผู

เกี่ยวของ 2. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางบุคลากรในสถานศึกษา และระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของอยางตอเนื่อง

ผลสําเร็จ

90.00 : 1. มีคุณภาพของแหลงเรียนรู และผลที่เกิดในการใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรูเรียนและ

บุคลากร รวมถึงผูเกี่ยวของ 2. มีความตอเน่ืองของการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรในสถานศึกษา และระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน

และองคกรที่เกี่ยวของ

มาตรฐานการ - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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ศึกษา

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝก

ทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพ

บุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

5. โครงการมุงสูคุณภาพตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : 1. โรงเรียนมีโครงการ กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเนน แนวทางปฏิรูปการศึกษาอยางครอบคลุมทั่วถึง 2. โรงเรียนมีผลการดําเนิน

งานบรรลุตามเปาหมายอยางนอยของโครงการและกิจกรรม

ผลสําเร็จ

100.00 : 1. มีความครอบคลุมทั่วถึงของโครงการ กิจกรรมพิเศษที่ตอบสนองนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 2. รอยละของโครงการและ

กิจกรรมที่มีผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายตามจุดเนน

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรท่ี 3

สงเสริมการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. โครงการสงเสริมการสรางโรงเรียนใหเปนสังคมแหการเรียนรู

คาเปาหมาย

80.00 : 1. โรงเรียนมีแหลงเรียนรู และใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากร รวมถึงผู

เกี่ยวของ 2. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางบุคลากรในสถานศึกษา และระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของอยางตอเนื่อง

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ - ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
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ยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

2. โครรงการ การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพของผูเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : 1. จัดโครงการ/ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนที่กําหนดขึ้น 2. ผลการดําเนินงานสงเสริมใหผู

เรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนที่กําหนดขึ้น

ผลสําเร็จ

100.00 : 1. ระดับคุณภาพคิดเปนรอยละ ของการจัดโครงการ/ กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนที่กําหนด

ขึ้น 2. ระดับคุณภาพคิดเปนรอยละ ของผลการดําเนินงานสงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนที่กําหนดขึ้น

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตรท่ี 1

พัฒนาคุณภาพผูเรียน

โครงการ

1. โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษา

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพทางดานวิชาการแกผูเรียนสูมาตรฐาน (เกง)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
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ยุทธศาสตร สช.

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

2. โครงการพัฒนาความสามารถดานการคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพทางดานวิชาการแกผูเรียนสูมาตรฐาน (เกง)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพทางดานวิชาการแกผูเรียนสูมารตฐาน (เกง)

ผลสําเร็จ

80.00 : 1. ผูเเรียนมีความกวาหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละปในดานความรูความเขาใจและทักษะตางๆ ตามหลักสูตร อยางเปนรูปธรรมอยางตอเนื่อง 2.

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุมสาระฯ เปนไปตามเกณฑ
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มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

4. โครงการสงเสริมดานสุขภาพกายสุขภาพจิต

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคใหแกผูเรียน (ดี และมีความสุข)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

5. โครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาตามพระราชดําริ

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคใหแกผูเรียน (ดี และมีความสุข)

ผลสําเร็จ
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80.00 : รอยละของผูเรียนมีจิตสํานําในการอนุรักษพันธุกรรมพืช

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

6. โครงการพัฒนาระบบพัฒนาบุคลากร

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูสามารถบริหารจัดการ และจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพแบบมืออาชีพ

ผลสําเร็จ

80.00 : 1. รอยละของครูและผูบริหาร มีความสามารถในการปฏิบัติงานในหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 2. รอยละของครูสามารถยก

ระดับความรู และความสามารถจัดการเรียนรูในรูปแบบท่ีหลากหลายโดยการประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารที่ทันสมัย 3. รอยละ

ของบุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมตามจรรยาบรรในวิชาชีพ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 5 การสงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ
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- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝก

ทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

7. โครงการเพ่ือตอบสนองนโยบาย ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา (กิจีกรรมการจัดประสบการณรูปแบบสเต็มศึกษา)

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามนโยบายจุดเนนและตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

8. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สรางจิตสํานึกความเปนไทย เพื่อพัฒนาเด็กไทยอยางยั่งยืน

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคใหแกผูเรียน (ดี และมีความสุข)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี
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- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

9. โครงการสงเสริมความพรอมในการเรียนตอ หรือการประกอบอาชีพ

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาผูเรียนมีความพรอมสูประชาคมอาเซียน (นําความรูสูอาเซียน)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ี

วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตาม

บริบทของพ้ืนท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมอง

รวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดี

ตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดาน

การคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

ยุทธศาสตรท่ี 2

พัฒนากระบวนการบริอหารและะการจัดการของผูบริหารโรงเรียน

โครงการ

1. โครงการพัฒนาความสามารถดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุรภาพทางดานววิชาการแกผูเรียนสูมาตรฐาน (เกง)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

2. โครงการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาหลักสูตรและยกระดับคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูสูศตวรรษที่ 21

ผลสําเร็จ

80.00 : 1. ผลพัฒนาหลักสูตรโรงเรียน 2. ผลการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมมีสวนรวม 2.1 ผูเรียนมีสวนรวมในการ

วิเคราะหตนเองกําหนดเน้ือหาสระ กิจกรรมที่สอดคลองกับความสนใจและความถนัดเปนรายบุคคลอยางเปนรูปธรรมทั้งระบบ 2.2 เปดโอกาสใหผูเรียน

รู โดยการคิดไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย สรุปองคความรูและสามารถนําไปใชในสถานการณตางๆ ไดเปนอยางดี 2.3 จัด

กิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะแสดงออกนําเสนอผลงานแสดงความคิดเห็น คิดเปนทําเปน รักการอาน และแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวตนเอง

อยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง 2.4 ผูเรียนไดเรียนรูโดยเชื่อมโยงยูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะดานตางๆ 2.5 ผูเรียนมีสวนรวมในการจัด

บรรยากาศสภาพแวดลอมส่ือการเรียนและอํานวยความสะดวกที่เอื้อตอการเรียนรู 2.6 ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรมและตอ

เน่ือง 3. ผลการจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น 3.1 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น

ในการจัดการเรียนการสอน 3.2 ชุมชนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นหรือรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง 3.3 ผลการ

ตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 3.3.1 ประเมินผูเรียนจากสภาพจริง 3.3.2 มีขั้นตอนตรวจสอบ

และประเมินอยางเปนระบบ 3.3.3 ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายและการเรียนการสอน 3.3.4 นักเรียนและผูเรียนมี

สวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร และการเตรียมความพรอม เพื่อพัฒนาทักษะที่จําเปนตามที่หลักสูตรกําหนด และเขาสูประชาคมอาเซียน

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพทางดานวิชาการแกผูเรียนสูมาตรฐาน (เกง)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด - สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี
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กระทรวงศึกษาธิการ พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

4. โครงการอนุรักษพลังงาน สิ่งแวดลอมแลีะภูมิปญญาไทย

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณลักษะอันพึงประสงคใหแกผูเรียน (ดี และมีความสุข)

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

5. โครงการพัฒนาแผนพัฒนาจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดวยระบบคุณภาพ

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดใหมีคุณภาพอยางมีประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

80.00 : 1. มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจที่ชัดเจน 2. มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 2.1 การวางแผน

และการดําเนินงาานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน ทุกกลุมเปาหมาย และดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 2.2 การวางแผนและดําเนิน

งานพัฒนาครูและบุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 2.3 กางวางแผนการบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 2.4 การ

วางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 3. การมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทุกฝายและการรวมรับ

ผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 4. การกํากับติดตามประเมินผลการบริหารและการจัดการสึกษา

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรท่ี 3

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและโรงเรียนไดรับการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21
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โครงการ

1. โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูสามารถบริหารจัดการและจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพแบบมืออาชีพ

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรท่ี 4

พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน

โครงการ

1. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

80.00 : 1. การใชระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาใหดียิ่งขึ้น 1.1 สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา ที่สงผลตอคุณภาพภายในของสถานศึกษา ท่ีสงผลตอคุรภาพผูเรียนอยางเปนรูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดใน

การปฏิบัติ 1.2 ผูเกี่ยวของทุกฝายใหความรวมมือในการวางระบบและดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี 1.3 พอแม ผู

ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถิ่น และผูมีสวนเกี่ยวของมีความมั่นใจตอระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรท่ี 5

สงเสริมแนวทางการปฏิรูปตามนโยบาย

โครงการ

1. โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการระดับปฐมวัย

คาเปาหมาย
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88.00 : พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย

ผลสําเร็จ

80.00 : โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจําปเด็กปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 5 สงเสริมแนวทางการปฏิรูปตามนโยบาย

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

2. โครงการเพ่ือตอบสนองนโยบาย ตามปฏิรูปการศึกษา (กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็ก โดยใชสมองเปนฐาน BBL)

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามนโยบายจุดเนนและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 5 สงเสริมแนวทางการปฏิรูปตามนโยบาย

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

3. โครงการเพ่ือตอบสนองนโยบาย ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา (กิจกรรมการบูรณาการ การจัดประสบการณแบบโครงงาน)

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามนโยบายจุดเนนและแนวทงการปฏิรูปการศึกษา

ผลสําเร็จ

- : เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงไมสามารถจัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมาได

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 5 สงเสริมแนวทางการปฏิรูปตามนโยบาย

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 340 335 98.53 5 1.47 - -

2. ดานอารมณ-จิตใจ 340 336 98.82 4 1.18 - -

3. ดานสังคม 340 335 98.53 5 1.47 - -

4. ดานสติปญญา 340 332 97.65 8 2.35 - -

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 110

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย ป

64 เทียบป 63

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร - 36.83 - - - - - -

วิทยาศาสตร - 34.31 - - - - - -

ภาษาไทย - 50.38 - - - - - -

ภาษา

อังกฤษ
- 39.22 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

โรงเรียนไมมีคะแนนเนื่องจากนักเรียนไมประสงคสอบ และสอบตามความสมัครใจของนักเรียน
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน 3

ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน 3

ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน 3

ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

ภาษาไทย 139 132 94.96 165 143 86.67 131 119 90.84 126 111 88.10 86 83 96.51 110 40 36.36

คณิตศาสตร 139 130 93.53 165 142 86.06 131 120 91.60 126 79 62.70 86 52 60.47 110 42 38.18

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี
139 131 94.24 165 134 81.21 131 94 71.76 126 74 58.73 86 56 65.12 110 43 39.09

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

139 132 94.96 165 139 84.24 131 113 86.26 126 123 97.62 86 83 96.51 110 74 67.27

ประวัติศาสตร 139 132 94.96 165 139 84.24 131 113 86.26 126 123 97.62 86 83 96.51 110 74 67.27

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
139 132 94.96 165 143 86.67 131 119 90.84 126 111 88.10 86 83 96.51 110 40 36.36

ศิลปะ 139 132 94.96 165 143 86.67 131 129 98.47 126 125 99.21 86 84 97.67 110 105 95.45

การงานอาชีพ 139 132 94.96 165 143 86.67 131 119 90.84 126 111 88.10 86 83 96.51 110 40 36.36

ภาษาตาง

ประเทศ
139 131 94.24 165 142 86.06 131 118 90.08 126 119 94.44 86 77 89.53 110 52 47.27
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 131

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ย

ระดับประเทศป

2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
- 56.14 - - - - - -

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

- 49.44 - - - - - -

ดานเหตุผล (reasoning) - - - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

โรงเรียนไมไดมีการประเมินการทดสอบความสามรถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT) เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (Covld - 19)

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 139

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อานรูเรื่อง - 72.79 - - - - - -

อานออกเสียง - 69.95 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

โรงเรียนไมไดมีการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covld

- 19)
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2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 110

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนนเฉลี่ย

(ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย ป

64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
- 37.25 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 32.62 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 35.26 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 35.87 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 43.50 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 58.68 - - - - - -

มลายู - 39.74 - - - - - -

อาหรับ - 30.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 139 - - - - - - - - -

ป.2 165 - - - - - - - - -

ป.3 131 - - - - - - - - -

ป.4 126 - - - - - - - - -

ป.5 86 - - - - - - - - -

ป.6 110 - - - - - - - - -
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3. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice )

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

4. รางวัลที่สถานศึกษาไดรับ

ช่ือรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล ปที่ไดรับรางวัล

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวช้ีวัด

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริง

หรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะห

อยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวม

ท้ังมีทักษะการส่ือสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปน

เลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย - -

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน - -

การประเมินรอบที่ 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย - - - - -

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน - - - - -

7. หนวยงานภายนอกที่โรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน
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สวนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กทั้งหมด : 340

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียนกําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 80.00 337 99.12
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 338

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 335

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 337

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง

สภาวะ ที่เสี่ยงตอโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดลอม และ

สถานการณที่เส่ียงอันตราย

√ - 339

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 80.00 337 99.12
ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 339

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย √ - 339

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและ

ผูอ่ืน
√ - 338

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 337

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 336

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 337

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 329

2.8 รอยละของเด็กซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากําหนด √ - 337

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 338

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 80.00 336 98.82
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย ใน

ตนเอง
√ - 337

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 338
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียนกําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 336

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 333

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความ

คิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 334

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดยปราศจาก

การใชความรุนแรง
√ - 336

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 80.00 333 97.94
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 333

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในส่ิงที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา

คําตอบ
√ - 338

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 332

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง งาย

ๆ ได

√ - 323

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งาน

ศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 335

4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล ฯลฯ

เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 338

สรุปผลการประเมิน 98.75
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จุดเนน

1. เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ดานอารมณ ดานจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา

2. เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม 

3.  เด็กใชชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กระบวนการพัฒนา        

1.  ดานคุณภาพเด็ก โรงเรียนกําหนดจุดเนนใหเด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ดานอยางสมดุล เหมาะสมกับวัย ไดดําเนินโครงการที่สําคัญๆ เชน โครงการสงเสริมพัฒนาดานรางกายของเด็ก

ปฐมวัย โครงการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจของเด็กปฐมวัย  โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสังคมเด็กปฐมวัย  โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาของเด็ก
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ปฐมวัย  จากผลการดําเนินงาน  พบวา เด็กมีความพรอมท้ังดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และสติปญญา  เหมาะสมกับวัยบรรลุตามเปาหมาย  จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนได

นําไปใชในการพัฒนากาารเด็กท้ัง 4 ดาน ใหสูงขึ้น

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) √ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมาย

เฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ือง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบช้ันเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือนิทาน

ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย ส่ือเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอื้อตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชส่ือในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณของ

สถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการ

ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวน

รวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเนน

1.  ผูบิรหารสงเสริมใหเด็กเต็มตามศักยภาพ

2. ผูบริหารสงเสริมใหเด็กเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม

3. ผูบริหารสงเสริมใหเด็กใชชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กระบวนการพัฒนา                              

1.  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการและการบริหารการจัดการโรงเรียนไดดําเนินโครงการที่สําคัญๆ เชน โครงการสงเสริมศักยภาพการบริหารการจัดการศึกษาปฐมวัย โครงการการบริหาร

หลักสูตร และจัดกระบวนการเรียนรูปฐมวัย โครงการ การพัฒนาบุคคากรสูความเปนครูปฐมวัยที่ดีมีคุณภาพ โครงการสงเสริมการสรางโรงเรียนใหเปนสังคมแหงการเรียนรู โครงการ
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การมุงสูคุณภาพตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนไดนําไปใชในการพัฒนาใหสูงขึ้น

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 14

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 80.00 12 85.71 ดีเลิศ

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 12

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 11

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดานอารมณ

จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหนึ่งเพียง

ดานเดียว

√ - 13

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 80.00 12 85.71 ดีเลิศ

2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณเดิม √ - 10

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ ความ

สามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจาก

แหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 12

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 13

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 80.00 12 85.71 ดีเลิศ

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และอากาศ

ถายเทสะดวก
√ - 14

3.2 จัดใหมีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรม √ - 11

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การดูแล

ตนไม เปนตน
√ - 12

3.4 ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู

ของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรู กลุมยอย สื่อของเลนที่

กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 10

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
80.00 12 85.71 ดีเลิศ

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและวิธี

การที่หลากหลาย
√ - 11

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมีสวนรวม √ - 12

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 13

4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ
√ - 12

สรุปผลการประเมิน 85.71 ดีเลิศ
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จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จุดเนน

1.  ครูจัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ดาน

2. ครูจัดประสบการณสงเสริมใหเด็กเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม

3. ครูจัดประสบการณใหเด็กใชชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

4. ครูจัดบรรยายกาศหองเรียนใหแจมใส กวางขวางพอเหมาะ มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู มีการตกแตงหองเรียนใหสดใส และมีสื่อการเรียนรูที่เอื้อตอการจัดประสบการณการ

เรียนการสอน

กระบวนการพัฒนา                       

1.  มาตรฐานท่ี 3 การจัดการศึกษาท่ีเนนเด็กเปนสําคัญโรงเรียนไดดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆ เชน โครงการสงเสริมศักยคุณภาพของผูเรียน โครงการสงเสริมการสรางโรงเรียนเปนสังคม

แหงการเรียนรู มุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆดานเพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข ภายใตคําวา เกง ดี มีความสุข  จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนไดนําไปใช

ในการพัฒนากาาร ใหสูงข้ึน

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กทั้งหมด : 757

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 75.00 528 69.75 ดี

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 523

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถาน

ศึกษากําหนด
√ - 519

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 547

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 523

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก

ปญหา
75.00 533 70.41 ดี

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 523

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 524

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 552

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 75.00 545 71.99 ดี

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและการ

ทํางานเปนทีม
√ - 579

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการ

สรางสรรคส่ิงใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต
√ - 510

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 75.00 495 65.39 ดี

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร
√ - 510

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางานอยาง

สรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 480

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 75.00 757 100.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 757
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 75.00 588 77.68 ดีเลิศ

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 666

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ

ทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 510

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 80.00 649 85.73 ดีเลิศ

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา √ - 568

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดยไมขัด

กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 729

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 80.00 655 86.53 ดีเลิศ

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 644

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง

ภูมิปญญาไทย
√ - 666

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 80.00 702 92.73
ยอด

เยี่ยม

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน

เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 702

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 80.00 687 90.75
ยอด

เยี่ยม

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และ

แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 671

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมี

ความขัดแยงกับผูอ่ืน
√ - 702

สรุปผลการประเมิน 81.10 ดีเลิศ

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

จุดเนน

1. ผูเรียนมีภาวะผูนําและมีจิตอาสา 

2. ผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 

3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา

กระบวนการพัฒนา        
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1. โรงเรียนไดดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆ เชน โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษา โครงการพัฒนาความสามารถดานคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ โครงการยกผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สรางจิตสํานึกความเปนไทย เพื่อพัฒนาเด็กไทยอยางยั่นยืน โครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในสถาน

ศึกษาตามพระราชดําริ โครงการพัฒนาระบบพัฒนาบุคลากร กิจกรรมการจัดประสบการณรูปแบบสะเต็ม (STEM Education) โครงการสงเสริมการเรียนตอ หรือการประกอบอาชีพ

โครงการสงเสริมดานสุขภาพกายสุขภาพจิต จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนไดนําไปใชในการพัฒนาการ ใหสูงขึ้น

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ไดปฏิบัติ
ไม

ปฏิบัติ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 4.00 ดีเลิศ

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงค

ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษา

แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชน - √

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 3.00 ดี

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ - √

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง - √

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศ

ภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับ

ผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 3.00 ดี

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
- √

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง √ -

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม - √

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 4.00 ดีเลิศ

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางท่ีดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน - √

Page 51 of 62



ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ไดปฏิบัติ
ไม

ปฏิบัติ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 4.00 ดีเลิศ

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา - √

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถาน

ศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ

ของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการและ

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 3.83 ดีเลิศ

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเนน

1.  สงเสริมทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ   

3. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

กระบวนการพัฒนา        

1. โรงเรียนไดดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆ เชน โครงการพัฒนาความสามารถดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการ

เรียนรู โครงการพัฒนาแผนพัฒนาจัดการศึกษา ดวยระบบคุณภาพ เพ่ือใหบรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนปญจรักษ มีการดําเนินการวิเคาระหสภาพ

ปญหา ผลการศึกษาท่ีผานมา โดยใชขอมูลฐานในการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจอยางชัดเจน ในการดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตาม

หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนาจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ทางดานวิชาชีพ ตามความตองการ

ของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนจากขอมูลดังกลาวโรงเรียนไดนําไปใชในการพัฒนาการ ใหสูงขึ้น

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 17

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 80.00 14 82.35 ดีเลิศ

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง

√ - 16

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 15

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 9

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู

และนําเสนอผลงาน
√ - 14

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได
√ - 16

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 80.00 12 70.59 ดี

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 15

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 9

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย √ - 12

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก √ - 17

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรัก

เด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 17

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 80.00 15 88.24 ดีเลิศ

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ √ - 13

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ

เปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 14

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 17

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 14

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 80.00 15 88.24 ดีเลิศ

5.1 และผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณใน

การจัดการเรียนรู
√ - 15
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ของตนเอง
√ - 14

สรุปผลการประเมิน 85.88 ดีเลิศ

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

จุดเนน

1. สงเสริมใหครูจัดการเรียนรูท่ีเนนการปฏิบัติ (Activ learning) ใหผูเรียนผานกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง

2. ครูรูจักผูเรียนเปนราายบุคคล                                                                                                                                                       

กระบวนการพัฒนา        

1. โรงเรียนไดดําเนินโครงการท่ีสําคัญๆรวมทั้งรวมกันแลกเปล่ียนเรียนรู และนําผลที่ไดมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปใชจัดกิจกรรมไดจริง ครู

ใชส่ือ และแหลงเรียนรู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงรุก และเชิงบวก เพื่อใหเด็กรักการเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุขครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําขอมูลมารวมพัฒนา

ปรับปรุงการจัดการเรียนรูและสอนตามแผน (PLC) ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู อีกทั้งปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู ครูสอนนอย แตนักเรียนไดเรียนรูมาก

สัดสวนคะแนนแตละหนวย กําหนดคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค และสอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนใหครูจัดการเรียนรูที่สรางโอกาศใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือ

ปฏิบัติจริง จนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนรูท่ีเนนทักษะการคิด เชน โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน กืจกรรมสง

เสริมการใชสมองเปฐาน (BBL) กิจกรรมการ บูรณาการจัดประสบการณแบบโครงการ (Project approach) จากขอมูลดังกลาวโรงเรียนไดนําไปใชในการพัฒนาการ ใหสูงขึ้น

2. มีผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมอยางตอเนื่อง

3. มีการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม และนําผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับเปาหมายแลว

4. นําผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ดีเลิศ

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดี

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดี

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดี

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดี

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ดีเลิศ

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ดีเลิศ

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ดีเลิศ

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดี

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ดีเลิศ

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ดี

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ดีเลิศ
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. เด็กมีรางกายเติบโตตามวัย มีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑ มีทักษะการเตชคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด

2. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพ่ึงประสงค มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 3. เด็กทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มีอารมณแจมใส รางเริง

สนุกสนาน รวมกิจกรรมอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 4. เด็กมีสติปญญาเรียนรูไดตามกิจกรรมประจําวันไดอยางดี

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 2. การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปรณเพื่อสนับสนุนการ

จัดประสบการณ ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

1. เด็กมีพัฒนาการ อยางสมดุล 2. เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 3. บรรยากาศ สภาพหองเรียนเอื้อตอการเรียนรู 4. จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน การคํานวณใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกวาหนา และการพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล 2. เรงพัฒนาระเบียบแถวกิจกรรมหนา

เสาธง มารยาทการไหว การทําความเคารพผูใหญ การตรงตอเวลา การรักษาสมบัติสวนรวมการท้ิงของใหถูกที การหามนําโทรศัพทมาโรงเรียน การใชทรัพยากรดานพลังงานให

เกิดความคุมคา 3. ดานสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ มีพัฒนาการทางกาย มีสมรรถภาพทางกายสมวัยและหางไกลสิ่งเสพติด

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาติ

นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครู

และบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 2. สถานศึกษามีการกําหนดแผน

ยุทธศาสตรระดับองคกรในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร และการจัดการใหเข็มแข็งโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA 3. มีการพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน โดยยึดการมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย และมีการกําหนดคาเปาหมาย และมาตรฐานการศึกษาเพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาการศึกษา 4. การจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 5. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ ที่เปนขอมูลพื้นฐานในการบริหารจัดการ และรองรับการ

ประเมินคุณภาพการศึกษา 6. ดําเนินตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาคุณภาพ 7. จัดใหมีการติดตามตรวจ

สอบคุณภาพการศึกษามีจุดเดน คือมีการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการ การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษาอยางชัดเจน 8. จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเน่ือง

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู ท่ีเนนทักษะกระบวนการการคิดไดปฏบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

ใหนักเรียนแสวงหาควมรู จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรุ 2. ครูมีความตั้งใจ มุงมั่นในการ

พัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิดไดปฏิบัติจริง 3. ครุมีการใชวิธีการจัดการเรียนการสอน โดยใชประโยชนจากแหลงเรียนรูที่หลากหลายทั้งในและ

นอกหองเรียน 4. ครุใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง 5. นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมทีี่เอื้อตอการเรียนรู 6. มี

หลักสูตรจากความตอบสนองควมตองการ ตามความถนัด และตามศักยภาพของนักเรียน เทียบเคียงมาตรฐานสากล 7. ครุไดใชการจัด การเรียนรูรูปแบบ STEM education

เพ่ือกระตุนใหนักเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชได 8. มีการจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น ดําเนินงานโดยจัดการเรียนการสอนและจัด

กิจกรรมตางๆ เชน แผนการจัดการเรียนรูบูรณาการหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนรูบรูณาการอาเซียน 9. มีการใชสื่อการสอน นวัตกรรมและ

เทคโนโลยี 10. การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. ดานการคิดรวบยอด การแกปญหาท่ีเกิดจาการอาน 2. การทํากิจกรรมเสริมสติปญญาใหเหมาะสมตามวัย 3. การพัฒนา ปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เชน การลางมือกอนรับ

ประทานอาหาร ลางมือกอนเขาหองนํ้าหองสวม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน ใหเปนนิสัย การยืนตรงเมื่อไดยินเพลงชาติ การใชคําพูดขอบคุณ ขอโทษการใช

วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 4. เด็กควรมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตน เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (CIVID - 19)

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. จัดครูใหเพียงพอตอช้ันเรียน 2. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 3. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัย และพอเพียง 4. กําหนด

แผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน
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การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

1. จัดอุปกรณสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 2. พัฒนาเครื่องเลนสนามและระบบสาธารณูปโภค 3. จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. การจัดกิจกรรมที่มุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติหนาท่ีตอเนื่อง จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสําเสร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนสวน

ใหญยังตองไดรับการพัฒนาตอไป 2. จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน คํานวนใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกวาหนาและการพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล 3. เรง

พัฒนาระเบียบแถวกิจกรรมหนาเสาธง มารยาทการไหว การทําความเคารพผูใหญ การตรงตเวลา การรักษาสมบัติสวนรวม การทิ้งขยะใหถูกที่ การหามนําโทรศัพทมาโรงเรียน

การใชทรัพยากรดานพลังงานใหเกิดความคุมคา 4. ผูเรียนสวนใหญยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดคํานวน การใชเทคโนโลยี ทักษะ

การใชภาษาและส่ือสาร

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการ 2. การจัดการเรียนรู ควรมีแผนการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจน 3. ควรสนับสนุน

กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา และใชกระบวนการวิจัยมาใชในการบริหารจัดการพัฒนาระบบสารสนเทศใหทันสมัย 4. ควรพัฒนากระบวนการนิเทศติดตาม

การเรียนการสอนอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ 5. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนทั้งดานวิชาการ และความ

สามารถพิเศษ 6. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็งมีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อน

คุณภาพการจัดการศึกษาใหเปนรูปธรรม 7. นําขอเสนอแนะจากการประชุมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และครู มาปรับปรุงเปนแนวทางในการพัฒนา 8. เผยแพร

และประชาสัมพันธการดําเนินงานของโรงเรียนผานสื่อตางๆ และนําขอคิดและขอเสนอแนะของผูมีสวนไดสวนเสียมาปรับปรุงการดําเนินงาน 9. ควรจัดกิจกรรมเพื่อใหชุมชน

ไดทราบผลการดําเนินงานของโรงเรียน ใหตอเนื่องและหลากหลายวิธีการ 10. ผูบริหาร ควรสงเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของหัวหนากลุมสาระการเรียนรู หัวหนาระดับ

หัวหนางาน อยางอิสระ 11. ตามโครงสราง การบริหารงาน ใหระบบการบริการจัดการ ดวยรูปแบบที่เนนคุณภาพ 12. ปรับปรุงพัฒนาหองเรียน หองปฏิบัติการใหสมบูรณ

สะอาด สวยงาม 13. ปรับปรุงหองนํ้า หองสวมและจัดระบบการทําความสะอาดถูกสุขอนามัยอยูเสมอ 14. พัฒนาระบบไฟฟา ระบบเสียง และระบบการสื่อสารใหมีคุณภาพ

15. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ มีการนิเทศ กํากับ ติดตาม อยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ควรนําภูมิปญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมใงนการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู และการใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง 2. ควรนํา

ภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูมากขึ้น 3. ควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง 4. ควรสราง

บรรยากาศดานวิชาการในการแลกเปลี่ยนเรียนรูั ปรับปรุงพัฒนากระบวนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการวิจัยในชั้นเรียน 5. ควรมรการสอนซอมเสริม

เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องในกลุมปานกลางและกลุมออน

5. แนวทางการพัฒนา

ระดับปฐมวัย

จุดควรพัฒนา คือ เด็กควรมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตนเกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (CIVID-19)

1. ผูบริหารสงเสริมสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ รักษาความปลอดภัยในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (CIVID-19)

2. ผูบริหารจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหครูทุกคนมีความรูความเขาใจปฏิบัติตนเกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

(CIVID-19) พรอมทั้งส่ือสารสรางความรูความเขาใจ ความตระหนักใหแกผูปกครองในการเอาใจใสดูแลบุตรหลาน

จุดควรพัฒนา คือ สภาพแวดลอมภายในหองเรียน และนอกหองเรียน โดยคํานึงความปลอดภัยสะอาด เปนไปตามขอกําหนดของกระทรวง

สาธารณสุข

1. โรงเรียนจะรักษาส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียนใหนาอยู มีระบบดูแลความปลอดภัยในสถานการณเนื่องจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

(COVID - 19) และใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศแกนักเรียน ชุมชนอยางท่ัวถึง สรางความสัมพันธทีดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน

2. โรงเรียนจะไดดําเนินการเรงรัดใหเปนศูนยกลางของการเรียนรูในชุมชน สงเสริมและสนับสนุนประชาชนในชุมชนใหมีความรูความเขาใจในการ

จัดการศึกษา

3. โรงเรียนจะใชกิจกรรมในการพัฒนานักเรียนในทุกๆดาน ซึ่งทางโรงเรียนจะไดดําเนินการอยางตอเนื่อง และปรับปรุงกิจกรรมใหมีความเหมาะสม ยิ่ง

ขึ้น
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จุดควรพัฒนา คือ ครูควรจัดประสบการณโดยใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรของ

สถานศึกษา

1. สงเสริมใหครูเขารับการอบรม เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในทุกๆดาน และสงเสริมใหครูมีความกาวหนาในวิชาชีพ

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

จุดควรพัฒนา  คือ ผุเรียนควรไดรับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคาระห คิดอยางมีวิจารณญาณ และแกปญหา                                  

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเนนการฝกกระบวนการคิดวิเคาระห และการสรุป ความคิดควบความคิดสรางสรรคอยางตอเนื่องและใหเปนรูป

ธรรมมากขึ้น นอกจากนี้จะมีการชวยเหลือ แกไข นักเรียนที่มีปญหาในดานการเรียน โดยจัดกิจกรรมซอมเสริมเพื่อแกปญหาตอไป

2. วางแผนวิเคาระหกรอบสาระการเรียนรูที่โรงเรียนกําหนดการพัฒนาหลักสูตร เพื่อกําหนดจุดเนนหรือประเด็นที่สถานศึกษาใหความสําคัญ ศึกษา

และวิเคาระหขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนและชุมชน เพื่อนํามาเปนขอมูลจัดทําสาระการเรียนรูทองถิ่นของสถานศึกษาใหสมบูรณ

3. ผูบริหารตองเรงรัดติดตามการดําเนินงานที่กําหนดไวตามเปาหมาย ของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการประเมินผลและนําผลการประเมินไปใช

ในการปรับปรุงการบริหารอยางตอเน่ือง เพื่อใหทุกดานมี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

จุดควรพัฒนา คือ สถานศึกษาควรจัดระบบสารสนเทศใหทันสมัย เปนปจจุบันพรอมใชงานสามารถนํามาใชประโยชนในการเรียนการสอนแบบ

ออนไลนทุกกลุมเปาหมาย

1. พัฒนาระบบฐานขอมูลและจัดระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ

2. พัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาองคกร

3. วางแผนรวบรวมขอมูล กํากับ ดูแล นิเทศและติดตามเกี่ยวกับงานวิชาการ ไดแก การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู

การวัดประเมินผลและการเทียบโอน ผลการเรียน การประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาการพัฒนาและการใชสื่อและเทคโนโลยี

พัฒนาและสงเสริมการใหมีแหลงเรียนรูการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการสงเสริมชุมชน ใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ

จุดควรพัฒนา คือ ครูควรมีความรู ความเขาใจ และทักษะ ในการประเมินผูเรียนตามสภาพจริงอยางหลากหลาย และนําไปปรับปรุงการจัดการ

เรียนการสอน

1. การจัดการเรียนการสอน สงเสริมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ จัดการเรียนรูตามแนวปฏิรูป โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนา

คุณธรรม นําความรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใชสื่อประกอบการเรียนรู จัดกิจกรรมหองสมุด หองปฏิบัติการตางๆ ใหเอื้อตอการเรียนรู สง

เสริมการวิจัยและพัฒนาความเปนเลิศางวิชาการ

2. พัฒนาและสงเสริมสรางจิตสํานึกใหครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักสมรรถนะ และมาตรฐานวิชาชีพ

3. พัฒนาระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลที่เนนความสําเสร็จของงานเขาใจในการประเมินผูเรียนตามสภาพจริง อยางหลากหลายและนําไป

ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน โดยมีการนิเทศ กํากับติดตามอยางตอเน่ือง

 

6. ความตองการชวยเหลือ

1. ตองการใหสงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน

2. ตองการงบประมาณในการสนับสนุนการจัดการศึกษามากกวานี้

3. ตองการสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย และเพียงพอกับความตองการ ไดแก เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร คอมพิวเตอร โปรแกมสื่อการสอนสําเสร็จรูป

4. วิทยากรภายนอก และภูมิปญญาทองถ่ิน

5. งบประมาณรายจายรายหัว นักเรียนดับปฐมวัยและระดับปฐมศึกษาเพิ่มขึ้น

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)

- -
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ระดับการศึกษา :

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : -

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

1. โรงเรียนมีทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา การดําเนินการพัฒนาการศึกษาในอนาคต เปนการวางยุทธศาสตรของการจัดการศึกษาเพื่อใหโรงเรียนจัดการศึกษา

อยางมีคุณภาพมาตรฐานตรงตามเปาหมายของชาติ ซึ่งมีทิศทางการพัฒนาดังนี้

1.1 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถท้ังดานวิชาการ เทคโนโลยี และการเตรียมความพรอมบุคลากรในการพัมนาการศึกษา 

1.2 พัฒนาผูเรียนใหมีความรูทักษะ นําไปใชในการศึกษาตอการประกอบอาชีพท่ีดีได   

1.3 พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะดานการใชภาษามีศักยภาพกาวสูสากล   

1.4 พัฒนาแหลงเรียนรูและการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด

2. คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนที่เดนชัด   

2.1 ดานความรับผิดชอบ   

2.2 ดานความมีวินัย     

2.3 ดานใฝรู และมีนิสัยรักการอาน       

2.4 ดานจิตอาสา   

2.5 ดานประหยัด อดออม (ความพอเพียง)
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รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

นางสาวประนอม ปญจรักษ   ผูอํานวยการ

นางสาวทัศวรรณ ยอดคํามี   เจาหนาที่
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จ

ของโรงเรียนระดับปฐมวัย)



1 
 

 
ประกาศโรงเรียนปญจรักษ 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานการศกึษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับปฐมวัย 

----------------------------------------------------------------------- 

  ตามที่กระทรวงศกึษาธิการไดประกาศ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

เมื่อวันที่ 6 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ของโรงเรียนเปนไปอยางมีประสิทธภิาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

โรงเรียนปญจรักษ จึงไดกำหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเรจ็ของโรงเรียน  

ระดับปฐมวัย ปการศึกษา 2564 ไวดังรายละเอียดที่แนบทายประกาศ ตอไปนี้ 
 

มาตรฐาน คาเปาหมายความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ ระดับ ดีเลิศ 

 

ประกาศ ณ วันที่ 21 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

 

ลงชื่อ ............................................................ 

(นางสาวประนอม ปญจรักษ) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนปญจรักษ 
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รายละเอียดแนบทายประกาศ 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานการศกึษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษา / ประเด็นพิจารณา คาเปาหมายความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

     1.1 รอยละ 80 ของเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี   
          และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 

     1.2 รอยละ 80 ของเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม  
          และแสดงออกทางอารมณได 

     1.3 รอยละ 80 ของเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง  
          และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 

     1.4 รอยละ 80 ของเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได  
          มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

     2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน สอดคลองกับ 
          บริบทของทองถ่ิน ระดับ ดีเลิศ 

 

     2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับ ดีเลิศ 

     2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ  
          ระดับ ดีเลิศ 
     2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย  
          และเพียงพอ ระดับ ดีเลิศ 

     2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุน 
          การจัดประสบการณ ระดับ ดีเลิศ 

     2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  
          ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ ดีเลิศ 

     3.1 รอยละ 80 ของครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ 
          ทุกดานอยางสมดุล เต็มศักยภาพ  

 

     3.2 รอยละ 80 ของครูสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน 
          และปฏิบัติอยางมีความสุข 

     3.3 รอยละ 80 ของครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อ  
          และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

     3.4 รอยละ 80 ของครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผล 
          การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
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รายละเอียดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับปฐมวัย 

----------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

 ผลพัฒนาการเด็กในดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา 

 

1. มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 เด็กมีน้ำหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน เคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดด ีใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตัวและปฏิบัติจนเปนนิสัย ปฏิบัติตามขอตกลงเก่ียวกับ 

ความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอมและสถานการณที่

เสี่ยงอันตราย 

ประเด็นพิจารณา 

1.1 รอยละของเด็กมีน้ำหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตาประสานสัมพันธไดดี 

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย 

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตอโรค  

สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และสถานการณที่เสี่ยงอันตราย 

 

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 

 เด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณความรูสึกไดเหมาะสมรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและ

พอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผูอ่ืน มีจิตสำนึกและคานิยมที่ดี มีความมั่นใจ กลาพูด  

กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปน เคารพสิทธิ รูหนาที่รับผิดชอบอดทนอดกลั้น ซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม

ตามที่สถานศึกษากำหนดชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตร ีและการเคลือ่นไหว 

ประเด็นพิจารณา 

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม 

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย 

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผูอ่ืน 

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสำนึกและคานิยมที่ดี 

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก 

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน 

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น 

2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากำหนด 

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

 



4 
 

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันมีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีสวนรวม 

ดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย  

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ เปนตน ยอมรับหรือเคารพความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด พฤติกรรม 

พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน เลนและทำงานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยง  

โดยปราศจากการใชความรุนแรง 

ประเด็นพิจารณา 

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง 

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง 

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน 

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับ

ผูใหญ เปนตน 

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด พฤติกรรม  

พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน 

3.6 รอยละของเด็กเลน และทำงานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดยปราศจากการใชความรุนแรง 

 

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 

 เด็กสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา

คำตอบ อานนิทานและเลาเรื่องที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด  

การคดิเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรือ่งงาย ๆ ได 

สรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งานศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง การเลนอิสระ เปนตน  

และใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน เปนเครื่องมือในการเรียนรู และแสวงหา

ความรูได 

ประเด็นพิจารณา 

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ 

4.2 รอยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหาคำตอบ 

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่องที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย 

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคดิรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณติศาสตรและวิทยาศาสตร 

การคดิแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องงาย ๆ ได 

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งานศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง 

การเลนอิสระ เปนตน 

4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน เปนเครื่องมือ 

ในการเรียนรูและแสวงหาความรูได 
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การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา - มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา  
  ยังไมบรรลุตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ปานกลาง - มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา  
  ยังไมบรรลุตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
- มีการจัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
  เสริมในการพัฒนาเด็กที่ยังไมบรรลุตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ด ี - มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา บรรลุตามเปาหมาย 
  ที่สถานศกึษากำหนด 

ดีเลิศ - มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา บรรลุตามเปาหมาย 
  ที่สถานศึกษากำหนด 
- มีการจัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
  เสริมในการพัฒนาเด็กอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

ยอดเย่ียม - มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สงัคมและสติปญญา บรรลุตามเปาหมาย 
  ที่สถานศึกษากำหนด มีความพรอมในการศึกษาระดับประถมศึกษา 
- มีการจัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
  เสริมในการพัฒนาเด็กอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
- มีสวนรวมของพอแมครอบครัว ชุมชน และทุกฝายที่เก่ียวของในการสงเสริม 
  พัฒนาการของเด็ก 

 

 วิธีคำนวณ 

*** ผลการประเมิน (รอยละ)   =      100 x จำนวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม    
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมดานวิชาการ ดานครูและบุคลากร 

ดานขอมูลสารสนเทศดานสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู และดานระบบประกันคุณภาพภายใน  

โดยเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษามีการกำกับติดตามการดำเนินงานอยางเปนระบบ

อยางตอเนื่อง เพ่ือสรางความม่ันใจตอคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยสถานศึกษา

ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือ

ปฏิบัติ ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะ และสอดคลองกับวิถีชีวิต

ของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น 

ประเด็นพิจารณา 

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

1.2 ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ 

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและ

กลุมเปาหมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น 

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง 

 

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

 สถานศึกษาจัดครใูหเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัย 

หรือผานการอบรมศึกษาปฐมวัยอยางพอเพียงกับชั้นเรียน 

ประเด็นพิจารณา 

2.1 จัดครคูรบชั้นเรียน 

2.2 จัดครใูหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ 

2.3 จัดครไูมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย 

2.4 จัดครจูบการศึกษาปฐมวัย 

2.5 จัดครจูบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย 
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3. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 

 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  

มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก ใชประสบการณสำคัญในการออกแบบการจัด

กิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 

ประเด็นพิจารณา 

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะห และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา 

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก 

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม มีการสังเกต และ 

ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล 

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและครอบครัว 

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

 

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ 

 สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย สงเสริมใหเกิดการ

เรียนรูเปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ มีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู เชน ของเลน 

หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู 

ประเด็นพิจารณา 

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ 

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน  

หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู 

4.5 จัดหองประกอบท่ีเอื้อตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณสำหรับครู 

 สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ เพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณและพัฒนาครู 

ประเด็นพิจารณา 

5.1 อำนวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู 

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ 

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ 

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา 

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพ่ือการจัดประสบการณ 
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6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 

 สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณที่สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่

สถานศึกษากำหนด และดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตาม

ผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป นำผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครอง และผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองให

หนวยงานตนสังกัด 

ประเด็นพิจารณา 

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ

ของสถานศึกษา 

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด และดำเนินการตามแผน 

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป และรายงานผลการ

ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด 

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพสถานศกึษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝาย 

มีสวนรวม 
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การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา - มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ไมยืดหยุน ไมสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
  และบริบทของทองถ่ิน 
- มีระบบบริหารคุณภาพ แตไมสงผลตอการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 

ปานกลาง - มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน สอดคลองกับหลักสูตรการศกึษาปฐมวัยและ 
  บริบทของทองถิ่น 
- มีระบบบริหารคุณภาพ แตไมสงผลตอการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 

ด ี - มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน สอดคลองกับหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย และ 
  บริบทของทองถิ่น 
- จัดครใูหเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน 
- มีการสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณท่ีสงผลตอ 
  คุณภาพเด็กเปนรายบุคคล 
- จัดสภาพแวดลอมอยางปลอดภัย และมสีื่อเพ่ือการเรียนรูอยางพอเพียง 
  และหลากหลาย 
- ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด 
  ประสบการณเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน 
  ของสถานศึกษาและเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

ดีเลิศ - มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตร 
  การศึกษาปฐมวัยและบริบทของทองถิ่น 
- จัดครใูหเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน 
- มีการสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณท่ีสงผลตอ 
  คุณภาพเด็กเปนรายบุคคล ตรงความตองการของครูและสถานศึกษา 
- จัดสภาพแวดลอมอยางปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรูอยางพอเพียงและ 
  หลากหลาย 
- ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด 
  ประสบการณเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาการชี้แนะระหวางการปฏิบัติการ 
  ปฏิบัติงานที่สงผลตอคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงาน 
  และเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

 

 

 

 

 

 



10 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเย่ียม - มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา 
  ปฐมวัยและบริบทของทองถิ่น 
- จัดครใูหเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน 
- มีการสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณท่ีสงผลตอคุณภาพ 
  เด็กเปนรายบุคคล ตรงความตองการของครูและสถานศึกษา และจัดใหมีชุมชน 
  การเรียนรูทางวิชาชีพ 
- จัดสภาพแวดลอมอยางปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรูอยางเพียงพอและ 
  หลากหลาย 
- ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด 
  ประสบการณเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสมและตอเนื่องมีการชี้แนะ 
  ระหวางการปฏิบัติงานสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศกึษา บูรณาการ 
  การปฏิบัติงานและเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมจนเปนแบบอยางท่ีดี 
  และไดรับการยอมรับจากชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของ 

 

 วิธีคำนวณ 

*** ผลการประเมิน (รอยละ)    =      100 x จำนวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม    
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 

 ครจูัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ รูจักเด็กเปนรายบุคคล และ 

สรางโอกาสใหเด็กทุกคนไดรับประสบการณตรง เลนและลงมือกระทำผานประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอื้อ 

ตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ในการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยางเปนระบบ 

 

1. จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ครูวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ จากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน 

ทั้งดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหนึ่ง 

เพียงดานเดียว 

ประเด็นพิจารณา 

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล 

1.2 จัดทำแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ในหลักสูตรสถานศึกษา 

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ทั้งดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และ

ดานสติปญญา โดยไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหนึ่งเพียงดานเดียว 

 

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

 ครจูัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณเดิมใหเด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอยางอิสระ  

ตามความตองการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ

จากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย เด็กไดเลือกเลน เรียนรู ลงมือ กระทำ และสรางองคความรูดวยตนเอง 

ประเด็นพิจารณา 

2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณเดิม 

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ ความสามารถ ตอบสนอง

ตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

2.3 จัดกิจกรรมใหเด็กไดเลือกเลน เรียนรู ลงมือกระทำ และสรางองคความรูดวยตนเอง 
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3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 ครจูัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบการณ

และการจัดกิจกรรมเด็กมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม เปนตน  

ครูใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล 

คอมพิวเตอร สำหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิด และหาคำตอบ เปนตน 

ประเด็นพิจารณา 

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และอากาศถายเทสะดวก 

3.2 จัดใหมีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรม 

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม  

เปนตน 

3.4 ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน  

กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สำหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคำตอบ เปนตน 

 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 ครปูระเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันดวยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  

ไมใชแบบทดสอบวิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวนรวม และนำผลการ

ประเมินที่ไดไปพัฒนาคณุภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจดัประสบการณที่มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันดวยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวนรวม 

4.3 นำผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  

เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ 
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การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา - จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  
  และสติปญญา ไมสมดุล 
- ไมสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรมอยางอิสระ 
  ตามความตองการ ความสนใจและความสามารถของเด็ก 

ปานกลาง - จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  
  และสติปญญา อยางสมดุล 
- สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรมอยางอิสระ 
  ตามความตองการ ความสนใจ และความสามารถของเด็ก 

ด ี - จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  
  และสติปญญา อยางสมดุล เต็มศักยภาพของเด็กเปนรายบุคคล 
- สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรมเรียนรูลงมือทำ 
  และสรางองคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข 
- จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและ 
  เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย โดยผูปกครอง 
  และผูเก่ียวของมีสวนรวมนำผลการประเมินท่ีไดไปปรับปรุงการจัดประสบการณ 
  และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ - จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  
  และสติปญญา อยางสมดุลเต็มศักยภาพโดยความรวมมือของพอแม และครอบครัว  
  ชุมชน และผูเก่ียวของ 
- สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรูลงมือทำ  
  และสรางองคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข 
- จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูโดยเด็กมีสวน  
  รวม ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย โดยผูปกครอง 
  และผูเก่ียวของมีสวนรวมนำผลการประเมินท่ีไดไปปรับปรุงการจัดประสบการณ 
  และพัฒนาเด็ก 
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วิธีคำนวณ 

*** ผลการประเมิน (รอยละ)    =      100 x จำนวนครูผานเกณฑท่ีโรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนครูทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเย่ียม - จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  
  และสติปญญาอยางสมดุลเต็มศกัยภาพโดยความรวมมือของพอแมและครอบครัว 
  ชุมชนและผูเก่ียวของ และเปนแบบอยางที่ดี 
- สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรูลงมือทำ  
  และสรางองคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข 
- จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูโดยเด็กมีสวน 
  รวม ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย โดยผูปกครอง 
  และผูเก่ียวของมีสวนรวมนำผลการประเมินท่ีไดไปปรับปรุงการจัดประสบการณ 
  และพัฒนาเด็ก 



ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จ

ของโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)
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ประกาศโรงเรียนปญจรักษ 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานการศกึษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

----------------------------------------------------------------------- 

  ตามที่กระทรวงศกึษาธิการไดประกาศ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน เมื่อวันที่ 6 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในของโรงเรียน เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 

2561 โรงเรียนปญจรักษ จึงไดกำหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2564 ไวดังรายละเอียดที่แนบทายประกาศ ตอไปนี้ 
 

มาตรฐาน คาเปาหมายความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดบั ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดบั ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคญั ระดบั ดีเลิศ 

 

ประกาศ ณ วันที่ 21 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

 

ลงชื่อ ............................................................ 

(นางสาวประนอม ปญจรักษ) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนปญจรักษ 
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รายละเอียดแนบทายประกาศ 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานการศกึษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศกึษา / ประเด็นพจิารณา 
คาเปาหมาย
ความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดเีลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน  

 1) รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร  
และการคดิคำนวณ  

 2) รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คดิอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคดิเห็น และแกปญหา  

 3) รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 4) รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

 5) รอยละ 75 ของผูเรียนมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา 

 6) รอยละ 75 ของผูเรียนมีความรู ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตีองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 

 1) รอยละ 80 ของผูเรียนการมีคุณลักษณะและคานิยมทีดี่เปนไปเปาหมาย 
ที่สถานศึกษากำหนด 

 2) รอยละ 80 ของผูเรียนความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคณุคาของความเปนไทย มี
สวนรวมในการอนุรกัษวัฒนธรรม ประเพณ ีและภูมิปญญาไทย  

 3) รอยละ 80 ของผูเรียนมกีารยอมรับที่จะอยูรวมกนับนความแตกตาง 
และหลากหลาย 

 4) รอยละ 80 ของผูเรียนมสีุขภาวะทางรางกาย และจิตสงัคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดเีลิศ 

2.1) มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน ระดับ ดีเลิศ  

2.2) มีระบบการบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดบั ดเีลิศ 

2.3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุมเปาหมาย ระดบั ดเีลิศ 
2.4) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ดีเลศิ 

2.5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
อยางมีคุณภาพ ระดับ ดเีลศิ 

2.6) จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนนุการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู ระดับ ดเีลิศ 
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มาตรฐานการศกึษา / ประเด็นพจิารณา 
คาเปาหมาย
ความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดเีลิศ 

3.1) รอยละ 80 ของครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบตัิจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวติได 

 

3.2) รอยละ 80 ของครใูชสือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรยีนรูทีเ่อ้ือตอการเรยีนรู 

3.3) รอยละ 80 ของครมูีการบรหิารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.4) รอยละ 80 ของครตูรวจสอบและประเมนิผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผล 
มาพัฒนาผูเรียน 

3.5) รอยละ 80 ของครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

รายละเอียดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนปญจรักษ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

----------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

 ผลการเรียนรูที่เปนคุณภาพของผูเรียนทั้งดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบดวย ความสามารถในการอาน 

การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทตาง ๆ การสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ และดาน

คุณลักษณะอันพ่ึงประสงคที่เปนคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย การ

ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางรางกายจิตสังคม 

 

1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1. มีความสามารถในการอาน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

 ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละ

ระดับชั้น 

ประเด็นพิจารณา 

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแตละดับชั้นตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 

 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แกปญหา  

 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใครครวญไตรตรอง พิจรณาอยางรอบคอบ โดยใชเหตุผล

ประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล 

ประเด็นพิจารณา 

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใช

เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

 2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล 
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3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดท้ังดวยตัวเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรู และ

ประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต  

ประเด็นพิจารณา 

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและการทำงานเปนทีม  

 3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจ

เปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

 

4. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในดาน

การเรียนรูการสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

ประเด็นพิจารณา 

 4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและ

สังคมในดานการเรียนรูการสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศกึษาจากพื้นฐานเดิมในดานความรู ความ

เขาใจ ทักษะกระบวนการตาง ๆ รวมท้ังมีความกาวหนาในการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆ 

ประเด็นพิจารณา 

 5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 5.2 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 

 5.3 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 

 

6. มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

 ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคตท่ีิดีพรอมที่จะศกึษาตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน การทำงาน

หรืองานอาชีพ 

ประเด็นพิจารณา 

 6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาตอ 

 6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ 
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2) คุณลักษณะที่พึ่งประสงคของผูเรียน 

1. มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 ผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษา

กำหนดโดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ประเด็นพิจารณา 

 1.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

 1.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม

อันดีของสังคม 

 

2. มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

 ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี

ไทยรวมทั้งภูมิปญญาไทย 

ประเด็นพิจารณา 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย 

 2.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปญญาไทย 

 

3. ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 ผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา

วัฒนธรรม ประเพณี 

ประเด็นพิจารณา 

 3.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 

ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

 

4. มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

 ผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย

สามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

ประเด็นพิจารณา 

 4.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมใน

แตละชวงวัย 

 4.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
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การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ     
       ต่ำกวาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกวาเปาหมายท่ี 
       สถานศึกษากำหนด 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีต่ำกวาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมต่ำกวาเปาหมายที่สถานศึกษา 
       กำหนด 

ปานกลาง 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
       เปนไปตามเปาหมายที่สถานศกึษากำหนด 
     - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมาย 
       ที่สถานศกึษากำหนด 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีเปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมเปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษา 
       กำหนด 

ด ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
       เปนไปตามเปาหมายที่สถานศกึษากำหนด 
     - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมาย 
       ที่สถานศกึษากำหนด 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
       แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหาได 
     - ผูเรียนมีความรู และทักษะพื้นฐานในการสรางนวัตกรรม 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 
       พัฒนาตนเองอยางเหมาะสมปลอดภัย 
     - ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทยมีสวนรวมในการ 
       อนุรักษวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาไทย 
     - ผูเรียนสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

     - ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมสูงกวาเปาหมายที่สถานศึกษา 

       กำหนด 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
       สูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายที่ 
       สถานศึกษากำหนด 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณอภิปราย 
       แลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหาได 
     - ผูเรยีนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
     - ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 
       พัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียน การสื่อสาร การทำงาน 
     - ผูเรียนมีความสามารถ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี พรอมที่จะศกึษาตอ 
       ในระดับชัน้ที่สูงข้ึน และการทำงานหรืองานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 

ยอดเย่ียม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

     - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

       สูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

     - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายที่ 

       สถานศึกษากำหนด 

     - ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 

       แลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหาได 

     - ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม มีการนำไปใชและเผยแพร 

     - ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 

       พัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน  
       อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม 

     - ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้น 

       ที่สูงข้ึน และการทำงานหรืองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
     - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนดเปน 
       แบบอยางได 
     - ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวม 
       ในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย 
     - ผูเรียนสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
     - ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมสูงกวาเปาหมายที่สถานศึกษา 
       กำหนด 
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  วิธีคำนวณ 
*** ผลการประเมิน (รอยละ)    =      100 x จำนวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม    

 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 เปนการจัดระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยาง

ชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศกึษาในทุกกลุมเปาหมาย 

จัดทำแผนพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูรวมทั้งจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ

และสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

 

1. มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 สถานศึกษากำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด 

รวมทั้งทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ประเด็นพิจารณา 

 1.1 กำหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงค

ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

 1.2 กำหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติแผนการศึกษา

แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

 1.3 กำหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 1.4 นำเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 1.5 นำเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร ตอสาธารณชน 
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2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ทั้งในสวนการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ

ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องมีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มี

ระบบการนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลาการและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน 

ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 

 2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ 

 2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

 2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศ

ภายใน 

 2.4 สถานศึกษามีการนำขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา 

 2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ 

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 

ทุกกลุมเปาหมาย 

 สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ทั้งดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ 

เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึง การจัดการเรียนการ

สอนของกลุมที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุมที่เรียนรวมดวย 

ประเด็นพจิารณา 

 3.1 บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 

 3.2 บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่สอดคลอง

กับบริบทของสถานศกึษา ชุมชน และทองถิ่น 

 3.3 บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

 3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย 

 3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
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4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชน 

การเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน  

ประเด็นพิจารณา 

 4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

 4.3 นำชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

 4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

 4.5 ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมหรือวิธีการที่เปนแบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

 

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู 

 สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคม ที่

เอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย  

ประเด็นพิจารณา 

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ที่เอ้ือตอการเรียนรู และคำนึงถึงความปลอดภัย 

 5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ที่เอื้อตอการเรียนรู และคำนึงถึงความปลอดภัย 

 5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม 

 5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย 

 5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน 

 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

 สถานศกึษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ 

ของสถานศึกษา 

 6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ 

ของสถานศึกษา 

 6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ 

สภาพของสถานศึกษา 

 6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศกึษาเพื่อใชในการบริการจัดการและการ

จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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 การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา - เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไมชัดเจน 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแตไมสงผลตอคุณภาพตาม  
  มาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง - เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนเปนไปไดในการปฏิบัติ 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน    
  การศึกษาของสถานศึกษา 

ด ี - เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคลองกับบริบทของ   
  สถานศึกษา เปนไปไดในการปฏิบัต ิ
- มีระบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนสงผลตอคุณภาพตาม 
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา 
- ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา   
  และทกุกลุมเปาหมาย 
- พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคณุภาพ 
- จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 
  การเรียนรู 

ดีเลิศ - มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบท   
  ของสถานศึกษา ความตองการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศกึษาแหงชาติ  
  เปนไปไดในการปฏิบัติ 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ สงผล 
  ตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของ     
  ผูเก่ียวของทุกฝาย 
- ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการ 
  ของครู และสถานศึกษา 
- จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 
- จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
  เรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศกึษา 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเย่ียม - มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับ 
  บริบทของสถานศึกษา ความตองการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา    
  แหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ ทันตอการเปลี่ยนแปลง 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ สงผล 
  ตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของ 
  ผูเก่ียวของทุกฝายมีการนำขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่อง 
  และเปนแบบอยางได 
- ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา    
  และทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเปนแบบอยางได 
- พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการ 
  ของครูและสถานศึกษา และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน 
- จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ   
  และมีความปลอดภัย 
- จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 
  การเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
วิธีคำนวณ 

*** ผลการประเมิน (รอยละ)    =      100 x จำนวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม    
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 เปนกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สรางโอกาสให

ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสรางปฏิสัมพันธ

ที่ดี ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

รวมทั้งรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำผลที่ไดมาใหขอมูลปอนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

1. การจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช 

ในการดำเนนิชวีิต 

 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศกึษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดย

ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริงมีรูปแบบ 

การจัดการเรียนรูเฉพาะสำหรับผูที่มีความจำเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ ผูเรียนไดรับการฝกทักษะ

แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

ประเด็นพิจารณา 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียน 

ไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง 

 1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสำหรับผูที่มีความจำเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ 

 1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู และนำเสนอผลงาน 

 1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

 

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 

 มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูรวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู  

โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ประเด็นพิจารณา 

 2.1 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู 

 2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู 

 2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
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3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 ครผููสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และ 

เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

ประเด็นพิจารณา 

 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก 

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู  

สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการ

วัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใช 

พัฒนาการเรียนรู 

ประเด็นพิจารณา 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

 4.2 มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล 

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชในการพัฒนาการเรียนรู 

 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

 ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพ่ือนำไปใชใน

การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ประเด็นพิจารณา 

5.1 ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรู 

 5.2 นำขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 
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การใหระดับคุณภาพ 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา - จัดการเรียนรูที่ไมเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่ไมเอื้อตอการเรียนรู 
- ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางไมเปนระบบ 

ปานกลาง - จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัด 
  ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 
- ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ด ี - จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัด 
  ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 
- ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ  
  จัดการเรียนรู 

ดีเลิศ - จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัด 
  ของสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง และ  
  สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ินที่เอ้ือ 
  ตอการเรียนรู 
- ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและ 
  วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูล 
  ยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักทีจ่ะเรียนรูและเรียนรูรวมกัน 
  อยางมีความสุข 
- มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัด 
  การเรียนรู 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเย่ียม 

 

- จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัด  
  ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรม 
  ไดจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
  และมีการเผยแพร 
- ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ินที่เอ้ือตอ 
  การเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง 
- ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการ  
  วัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับ 
  แกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
- มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู และเรียนรูรวมกัน 
  อยางมีความสุข 
- มีชุมชนแหลงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเกี่ยวของเพ่ือพัฒนาและ 
  ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครู และผูเกี่ยวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล 
  สะทอนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 
 วิธีคำนวณ 

*** ผลการประเมิน (รอยละ)    =      100 x จำนวนเด็กผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  
                                                                    จำนวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
รอยละ  00.00 – 49.99  =    กำลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ด ี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
 

(รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน

ปญจรักษ)



1 
 

 
การใหความเห็นชอบเอกสาร 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2564 

โรงเรียนปญจรักษ 

----------------------------------------------------------------------- 

  ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนปญจรักษ ครั้งที่ 3 / 2565  

เมื่อวันที่ 9 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565 ไดพิจารณาการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  

ของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2564 ของโรงเรียนปญจรักษแลว คณะกรรมการบริหารโรงเรยีน

ไดใหความเห็นชอบ และผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรยีนปญจรักษ 

เปนที่เรียบรอยแลว 
 

 

 

 

 

ลงชื่อ ............................................................ 

 

(นางสาวประนอม ปญจรักษ) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนปญจรักษ 

 

 

 

 



คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสั่งแตตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR)



 
โรงเรียนปญจรักษ 

๑๓๓ หมู ๔ บานนาคำ ตำบลนาเมือง อำเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด 

คำสั่งที ่๖ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง การแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ 
---------------------------------------------------------------------- 

เพ่ือใหการดำเนินการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนปญจรักษ ประจำปการศึกษา 

๒๕๖๔ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โรงเรียนปญจรักษจึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR: Self-Assessment 

Report) ของโรงเรียนปญจรักษ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี ้

 

 ๑. คณะกรรมการอำนวยการ    ประกอบดวย 

  ๑. คุณครปูระนอม ปญจรักษ ผูรับใบอนุญาตและผูจัดการ ประธานกรรมการ 

  ๒. คุณครูสังวาลย โนนแกว รองผูอำนวยการ   รองประธานกรรมการ 

  ๓. คุณครูเอ้ียงอุมา มิไพทูรย หัวหนางานวิชาการ ฝายปฐมวัย กรรมการ 

  ๔. คุณครนูัยณภา มาศวรรณา หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 

  ๕. คุณครูทัศวรรณ ยอดคำมี หัวหนาฝายงบประมาณ  กรรมการและเลขานุการ 
 

 มีหนาที ่ใหคำปรึกษา แนะนำ กำกับ ดูแล ชวยเหลือแกคณะกรรมการ ใหการจัดทำรายงานผล 

การประเมินตนเอง (SAR: Self-Assessment Report) เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และแลวเสร็จตามกำหนด 

 

 ๒. คณะกรรมการดำเนินงาน     ประกอบดวย 

  ๑. คุณครปูระนอม ปญจรักษ ผูรับใบอนุญาตและผูจัดการ      ประธานกรรมการ 

  ๒. คุณครูสังวาลย โนนแกว รองผูอำนวยการ          รองประธานกรรมการ 

  ๓. คุณครูพิมพวัฒนา รักบุญ หัวหนากลุมสาระฯ ภาษาไทย  กรรมการ 

  ๔. คุณครูกานดา สิงหคำคา หัวหนากลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ กรรมการ 

  ๕. คุณครูเดชพิสิฏฐ สุวรรณศร ี หัวหนากลุมสาระฯ สังคมศึกษาฯ  กรรมการ 

  ๖. คุณครูปภัสสร สีสัน  หัวหนากลุมสาระฯ คณิตศาสตร  กรรมการ 

  ๗. คุณครูปาลิกา สมประสงค หัวหนากลุมสาระฯ วิทยาศาสตร  กรรมการ 

  ๘. คุณครูสุวิมล ประกาโส  หัวหนากลุมสาระฯ ศิลปะ   กรรมการ 



  ๙. คุณครูเอ้ียงอุมา มิไพทูรย หัวหนางานวิชาการ ฝายปฐมวัย ประธานกรรมการ 

  ๑๐. คุณครนูัยณภา มาศวรรณา หัวหนาระดับชั้นอนุบาล ๒ กรรมการ 

  ๑๑. คุณครูเสาวลักษณ สุไชยชิต หัวหนาระดับชั้นอนุบาล ๓ กรรมการ 

  ๑๒. คุณครูนัฎณิฎา สุริยะวงค คร ู    กรรมการ 

  ๑๓. คุณครูนิตยา คำโคตรสูนย หัวหนาฝายบุคลากรฯ  กรรมการ 

  ๑๔. คุณครูเสาวภา คำนึงสุข หัวหนางานการเงิน  กรรมการ 

  ๑๕. คุณครูทัศวรรณ ยอดคำมี หัวหนาฝายงบประมาณ  กรรมการและเลขานุการ 

  ๑๖. คุณครูสุกัญญา นรดี  หัวหนาระดับชั้นอนุบาล ๑     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

 มีหนาที่  

๑. รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของตามแบบฟอรม รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR: Self-

Assessment Report) ประจำปการศกึษา ๒๕๖๔ 

๒. วิเคราะหขอมูลจากผลการประเมินตนเอง และผลการติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินโครงการ/งาน/

กิจกรรม ตามรายมาตรฐานการศึกษาในรอบปที่ผานมา 

๓. จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR: Self-Assessment Report)  

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนรูปเลม 

๔. นำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR: Self-Assessment Report)  

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ เสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาใหความเห็นชอบ 

๕. ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR: Self-

Assessment Report) 
 

ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตามวัตถุประสงค 

ของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร และใหแลวเสร็จภายในวันที่ ๓๐ 

เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ หากมีปญหาใด ๆ ใหรีบแจง และรายงานใหผูบริหารทราบทันที 
 

 ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

             ลงชื่อ 

  (นางสาวประนอม  ปญจรักษ) 

  ผูรับใบอนุญาตและผูจัดการโรงเรียนปญจรักษ 



แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผังอาคารสถานที่โรงเรียนปญจรักษ)



แผนผังแสดงอาคารเรียน อาคารประกอบ โรงเรียนปญจรักษ บานนาคำ ตำบลนาเมือง อำเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

N 

สนาม 

เด็กเลน 1 

สนาม 

เด็กเลน 2 

สวนหยอม 

อาคาร

สำนักงาน 
โรงจอดรถ 

โรงอาหาร 

อาคาร 1 จำนวน 8 หอง 

อาคาร 2 จำนวน 9 หอง 

อาคาร 4 จำนวน 5 หอง 

อาคาร 7 จำนวน 5 หอง 

หองเรียน 1 

อา
คา

ร 
3 

จำ
นว

น 
10

 ห
อง

 
อา

คา
ร 

5 
จำ

นว
น 

5 
หอ

ง 

อาคาร 52  

จำนวน 7 หอง 

หองพักครู 1 

หองพักครู 2 

หองประชุม 

หองสมุด 

บานพักครู จำนวน 18 หอง 

หองน้ำ จำนวน 40 หอง 

หองเก็บของ จำนวน 2 หอง 

หองครัว/ปรุงอาหาร 

เสาธง 

ที่ลางหนาแปรงฟน 30 จุด 

อาคาร 6 จำนวน 5 หอง 

ถังน้ำประปาโรงเรียน 

-ซายไป อ.โพนทอง 

-ขวาไป อ.เสลภูม ิ

-ซายไป อ.เสลภูมิ 

-ขวาไป มรภรอ. 

หองเรียนทั้งหมด จำนวน 55 หอง 

โรงเรียนมีพ้ืนที่ 8 ไร 3 งาน 94.30 ตารางวา 

บันทึก/แกไขขอมูล วันที่ 1 มิถุนายน 2564 

ลา
นจ

อด
รถ

 
ลา

นจ
อด

รถ
 

ปายโรงเรียนปญจรักษ 



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

(โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนปญจรักษ)



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนปญจรักษ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายบุคลากรและสำนักงานผูจดัการ 

> งานเกี่ยวกับกจิการโรงเรียน 

> งานนโยบายและแผนงาน 
> งานบุคลากร 

> งานธุรการ 

> งานสำมะโนผูเรียนและรับนักเรียน 

> งานยานพาหนะ    

> งานอนามัยโรงเรียน 

> งานประชาสัมพันธทางการศึกษา 

> งานชุมชนสัมพันธและบริการสาธารณะ   

> งานคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

> งานพัฒนาระบบบริหารและขอมูลสารสนเทศ 

ฝายงบประมาณ 

> งานการเงินและบัญช ี

> งานนโยบายเรียนฟรี  

15 ป มีคุณภาพ  

> งานประกันชีวิต- 

ประกันอุบัติเหตุ 

> งานกองทุนสงเคราะห 

> งานประกันสังคม 

> งานทุนการศึกษา 

> งานสวัสดิการการเงิน 

> งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

> งานพัฒนาระบบ 

ประกันคุณภาพการศึกษา 
 

ฝายบริหารท่ัวไป 

> งานอาคารสถานที ่

และส่ิงแวดลอม 

> งานพัฒนาแหลงเรียนรู 

> งานพัสดุและสินทรัพย 

> งานสาธารณูปโภค    

> งานโภชนาการ 

ฝายกิจการนักเรียน 

> งานพัฒนาคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงคผูเรียน 

> งานกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

> งานวินัยนกัเรียน 

> งานสงเสริม

ประชาธิปไตยและ 

สภานักเรียน 

> งานสงเสริม 

วัฒนธรรมไทย 

> งานระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

> งานเครือขายผูปกครอง 
 

ฝายวิชาการ 

> งานพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

> งานทะเบียนนักเรียน 

> งานพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการผูเรียน 

> งานพัฒนาครูและ

บุคลากร 

> งานส่ือ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู 

> งานพัฒนากระบวนการ

เรียนรู 

> งานวัดและประเมินผล 

> งานวิจยัเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

> งานนิเทศการศึกษา 

> งานบริหาร 

กลุมสาระการเรียนรู 

> งานหัวหนาระดับชั้น 

> งานหองสมุด 

 

ฝายปฐมวัย 

> งานพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

> งานพัฒนาคุณภาพเด็ก 

> งานกิจกรรมเด็ก 

> งานพัฒนาครูและ

บุคลากร 

> งานส่ือ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู 

> งานวัดและประเมินผล 

> งานวิจยัเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

> งานนิเทศการศึกษา 

> งานหัวหนาระดับชั้น 

> งานเครือขายผูปกครอง 

> งานอาคารสถานทีแ่ละ

สินทรัพย 

> งานประชาสัมพันธ 

> งานพัฒนาระบบ 

ประกันคุณภาพการศึกษา 

ผูรบัใบอนุญาต / ผูจัดการ / ผูอำนวยการ 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

รองผูอำนวยการ 

หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน)



โครงสร้างเวลาเรียน 
 

โรงเรียนปัญจรักษ์  ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนระดับประถมศึกษา  ดังนี้ 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
ภาษาไทย 200 200 200 200 200 200 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 200 200 200 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 120 120 120 120 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 
ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 120 120 120 

รวมเวลาเรียน (รายวิชาพื้นฐาน) 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร - - - 40 40 40 
Spelling 80 80 40 - - - 
ทักษะการคิด - - 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (รายวิชาเพิ่มเติม) 80 80 80 80 80 80 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมชุมนุม 30 30 30 30 30 30 
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200  ชั่วโมงต่อปี 

 

 

 

 



undefined
 

(ประวัติโรงเรียนปญจรักษ)



1. ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

      ขอมูลทั่วไป 

  1) ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนปญจรักษ ตั้งอยูเลขที่ 133 หมูที่ 4 บานนาคำ ตำบลนาเมือง  

อำเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด โทรศัพท 043 501985 E-mail address: panjarak2554@hotmail.com 

Website: www.panjarak.ac.th 

  2) สังกัด สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษาเอกชน 

  3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด 

  4) เปดสอนตั้งแตระดับ กอนประถมศึกษา (เตรียมอนุบาล - อนุบาล 3) ถึงระดับ  

ชั้นประถมศึกษา (ป.1 - ป.6) 

      ประวัติของโรงเรียน 

  โรงเรียนปญจรักษ ตั้งอยูเลขที่ 133 หมูที่ 4 บานนาคำ ตำบลนาเมือง อำเภอเสลภูมิ  

จังหวัดรอยเอ็ด มีเนื้อที่ 8 ไร 3 งาน 94.30 ตารางวา กอตั้ง เมื่อวันที่ 17 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2554 และไดรับ

ใบอนุญาตใหจัดตั้งโรงเรียน เมื่อวันที่ 18 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2554 โดยมี นางสาวประนอม ปญจรักษ  

อาชีพ ขาราชการครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ ในขณะนั้น เปนผูรับใบอนุญาต ซึ่งทานมีความมุงมั่นทีจ่ะ

สรางโรงเรียนดี มีคุณภาพ คาธรรมเนียมการศึกษาถูก ใหกับเด็กในชุมชน และหมูบานใกลเคียง เพ่ือใหเด็กใน

ชุมชนมีความเจริญกาวหนาดานการศึกษา โรงเรียนปญจรักษ เปนโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ทำการ

สอนตั้งแตระดับชั้นกอนประถมศึกษา (เตรียมอนุบาล - อนุบาล 3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1 - ป.6) โดยใช

หลักสูตรของกระทรวงศกึษาธิการ ความจุนักเรียนที่ไดรับอนุญาต 240 คน จำนวน 6 หองเรียน  

  วันที่ 18 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2554 โรงเรียนปญจรักษ เปดเรียนเปนวันแรก มีนักเรียน 41 คน 

มีอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น 1 หลัง จำนวน 8 หอง จัดเปนหองเรียน 6 หอง หองสมุดและ

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 หอง หองพักผูบริหาร ครู และมุมพยาบาล 1 หอง มีหองน้ำชาย-หญิงภายในอาคาร 

จำนวน 12 หอง ตอมาเรียกวา อาคาร 1 เปนอาคารเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา นางสาวประนอม 

ปญจรักษ เปนผูจัดการโรงเรียนปญจรักษ และไดแตงตั้งให นายสงา ไชยมัง เปนผูอำนวยการโรงเรียนปญจรักษ 

และภาคเรียนที่ 2 มจีำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึนเปน 100 คน  

  ปการศึกษา 2555 มีนักเรียน 364 คน โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น  

เพ่ิมขึ้นมาอีก 1 หลัง มีจำนวน 9 หองเรียน เรียกวา อาคาร 2 เปนอาคารเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล  

มีหองน้ำชาย-หญิงภายในอาคาร จำนวน 10 หอง และโรงเรียนไดขออนุญาตใชอาคารเรียนและขอขยายความจุ

นักเรียน ใหรับนักเรียนไดไมเกิน 610 คน จำนวน 15 หองเรียน 

โรงเรียนสรางอาคารเอนกประสงค ขนาดกวาง 8 เมตร ยาว 30 เมตร เพ่ือใชเปนสถานที่ 

รับประทานอาหารกลางวัน จัดประชุม อบรม และจัดกิจกรรมตาง ๆ สำหรับนักเรียน  

  ปการศึกษา 2556 มีนักเรียน 589 คน โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น  

เพ่ิมข้ึนมาอีก 1 หลัง มีจำนวน 5 หองเรียน เรียกวา อาคาร 3 เปนอาคารเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา มีหองน้ำหญิงภายในอาคาร จำนวน 6 หอง 

  ปการศึกษา 2557 มีนักเรียน 649 คน โรงเรียนสรางหองเรียนเพ่ิมขึ้นอีก 5 หอง ตอเติมจาก

อาคาร 3 เปนอาคารเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา มีหองน้ำชายภายในอาคาร จำนวน 6 หอง และ

โรงเรียนไดขออนุญาตใชอาคารเรียนและขอขยายความจุนักเรียน ใหรับนักเรียนไดไมเกิน 1,060 คน  



จำนวน 25 หองเรียน  

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 1) ขนาดกวาง 12.70 เมตร ยาว 24 เมตร อยูระหวางอาคาร 1  

และอาคาร 2 เพ่ือใชเปนลานทำกิจกรรมสำหรับนักเรียน และใชจอดรถตูรับ-สงนักเรียน  

ภาคเรียนที่ 2 นางสาวประนอม ปญจรักษ ผูรับใบอนุญาตและผูจัดการโรงเรียนปญจรักษ 

ไดลาออกจากราชการ และมาปฏิบัติหนาที่เต็มเวลาที่โรงเรียนปญจรักษ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของนักเรียน 

ใหมีระเบียบ มีวินัย มีคณุธรรมและวัฒนธรรมไทย ควบคูไปกับความรูและพัฒนาการทุกดาน ใหนักเรียนพรอมที่จะ

นำความรูและประสบการณที่ไดเรียนรูไปใชประโยชนในชีวิตประจำวันได 

  ปการศึกษา 2558 มีนักเรียน 812 คน โรงเรียนสรางอาคารสำนักงานอำนวยการ เปนอาคาร

คอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น ขนาดกวาง 14.16 เมตร ยาว 19.6 เมตร เพ่ือใชเปนหองทำงานผูบริหาร ฝายวิชาการ 

หองธุรการ หองเครื่องแตงกายนักเรียน หองประชุม หองทำครัว และหองน้ำชาย-หญิง จำนวน 3 หอง 

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 2) ตอเติมจากครั้งที่ 1 แตมีความสูงมากกวา 1.50 เมตร ขนาด 

กวาง 12.70 เมตร ยาว 24 เมตร อยูระหวางอาคาร 1 และอาคาร 2 เพ่ือใชเปนลานทำกิจกรรมสำหรับนักเรียน 

และใชจอดรถตูรับ-สงนักเรียน 

โรงเรียนสรางอาคารหองสมุด เปนอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น ขนาดกวาง 10 เมตร  

ยาว 12 เมตร แบงพ้ืนที่ดานในเปน 3 หอง เปนหองคอมพิวเตอรสำหรับสืบคน และพ้ืนที่อานหนังสือ มีหองน้ำ

ประกอบอาคาร จำนวน 1 หอง 

โรงเรียนสรางหองเรียน จำนวน 1 หอง อยูดานหลังอาคาร 1 ใชหลังคารวมกับหองประกอบ 

อาหารใหกับนักเรียน ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

  ปการศึกษา 2559 มีนักเรียน 936 คน โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น  

เพ่ิมขึ้นมาอีก 1 หลัง มีจำนวน 5 หองเรียน เรียกวา อาคาร 4 มีหองน้ำภายในหองเรียนทุกหอง ใชเปนหองเรียน

สำหรับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล เปดใชงาน เดือนมกราคม พ.ศ. 2559 

โรงเรียนสรางโดมหนาอาคาร 4 ขนาดคกวาง 6 เมตร ยาว 40 เมตร เพ่ือใชเปนลานทำกิจกรรม 

สำหรับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 3) โดยเริ่มตนมาจากประตูโรงเรียน ขนาดกวาง 13 เมตร ยาว 37  

เมตร ทำใหมีพ้ืนทีล่านกิจกรรมเพ่ิมมากขึ้น เพียงพอกับความตองการของนักเรียน โดยลานกิจกรรมเริ่มตั้งแตประตู

ทางเขาโรงเรียน ผานหนาอาคารสำนักงานอำนวยการ และในตอนเย็นเลิกเรียน ยังเปนลานจอดรถสำหรับ

ผูปกครองที่มารอรับบุตรหลานกลับบาน 

โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น เพ่ิมขึ้นอีก 1 หลัง มีจำนวน 5 หองเรียน 

เรียกวา อาคาร 5 มีหองน้ำหญิงภายในอาคาร จำนวน 6 หอง ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา เปดใช เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2559 

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 4) ตอเติมจากสวนที่สรางครั้งท่ี 2 โดมมีขนาดกวาง 12.70 เมตร  

ยาว 24 เมตร อยูระหวางอาคาร 1 และอาคาร 2 เพ่ือเพิ่มพื้นที่สำหรับทำกิจกรรมใหเหมาะสมกับจำนวนนักเรียน

ที่เพ่ิมมากขึ้น 

โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น เพ่ิมขึ้นมาอีก 1 หลัง จำนวน 5 หองเรียน  

เรียกวา อาคาร 6 มีหองน้ำที่ตอเติมออกมาจากหองเรียนทุกหอง ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้น 



เตรียมอนุบาล และชั้นอนุบาล เปดใช เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2559  

และในปการศกึษา 2559 นี้ โรงเรียนมีนโยบายไมรับยายนักเรียนเขามาเรียนในระดับชั้น 

ประถมศึกษา เนื่องจากมีจำนวนนักเรียนมากพอสำหรับการบริหารจัดการศกึษาใหมีคุณภาพและสมดุลกับรายรับ

รายจายของโรงเรียน โรงเรียนรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 จากนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 เดิมเทานั้น 

และรับนักเรียนใหม-รับยาย เฉพาะนักเรียนในระดับชั้นเตรียมอนุบาล และชั้นอนุบาล 1-3  

  ปการศึกษา 2560 มีนักเรียนครบ 1,000 คนเปนปแรก นั่นคือมีนักเรียน จำนวน 1,050 คน  

เปนปที่ 7 ที่โรงเรียนปญจรักษ กอตั้งมา ซึ่งโรงเรียนไดจัดการเรียนการสอนทีเ่นนคุณภาพใหเกิดขึ้นกับผูเรียน  

ทำใหผูปกครอง ชุมชนเกิดความเชื่อมั่น ไววางใจ สงบุตรหลานมาเขาเรียนเพ่ิมมากขึ้นทุกป และในปนี้ 

โรงเรียนปญจรักษถูกจัดขนาดโรงเรียนเปนโรงเรียนขนาดใหญ (จำนวนนักเรียน 601-1,500 คน) ตามการจัดขนาด

ของโรงเรียนระดับขั้นพ้ืนฐาน (อนุบาลและประถมศึกษา) 

โรงเรียนสรางหองเรียน จำนวน 3 หองเรียน ตอเติมจากอาคาร 5 ใชเปนหองเรียนสำหรับ 

นักเรียนระดับชั้นประถมศกึษา เปดใช เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2560  

โรงเรียนไดขออนุญาตใชอาคารเรียนและขอขยายความจุนักเรียน ใหรับนักเรียนไดไมเกิน  

1,510 คน จำนวน 35 หองเรียน 

โรงเรียนสรางหองประชุม ขนาดกวาง 6 เมตร ยาว 21 เมตร ใชเปนหองประชุมสำหรับนักเรียน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษา เปดใช เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2560 

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 5) ขนาดกวาง 13 เมตร ยาว 20 เมตร บริเวณหนาโรงจอดรถ เปดใช  

เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2560 

โรงเรียนสรางโดม (ครั้งที่ 6) ขนาดกวาง 12.8 เมตร ยาว 26 เมตร บริเวณหนาโรงอาหารและ 

อาคารหองสมุด เปดใช เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2560 การสรางโดม เพ่ือใชเปนลานทำกิจกรรมสำหรับนักเรียน  

เสร็จสมบูรณเต็มพื้นที่ ตั้งแตประตูทางเขา ไปถึงอาคาร 3 ใชการกอสราง จำนวน 6 ครั้ง ในเวลา 4 ป ตาม

งบประมาณท่ีโรงเรียนมีอยางจำกัด โดมที่สรางมีความยาวทั้งสิ้น 155 เมตร  

โรงเรียนสรางหองพักครู จำนวน 1 หอง ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 6 เมตร ใชเปนหองพักคร ู

ผูสอนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา เปดใช เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2560 

โรงเรียนตอเติมอาคารเอนกประสงค ที่สรางเม่ือปการศึกษา 2555 ใหเปนโรงอาหาร ขนาด  

กวาง 18 เมตร ยาว 35 เมตร เปนโรงอาหารที่เสร็จสมบูรณ ใชเปนสถานที่รับประทานอาหารของนักเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา และยังสามารถใชจัดกิจกรรมตาง ๆ ได เปดใช เดือนธันวาคม พ.ศ. 2560  

  ปการศึกษา 2561 มีนักเรียน 1,101 คน เพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน และการกำหนด 

อาณาเขตบริเวณโรงเรียนใหชัดเจน มีความเปนสวนตัวในการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนจึงไดกอสรางรั้ว

คอนกรีตเสริมเหล็กโดยรอบทุกดานของโรงเรียน มีความยาว 600 เมตร สูง 1.80 เมตร และสรางหองพักครู 2 

ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 9 เมตร โดยตอเติมจากอาคาร 5 สวนที่ 2 ใชเปนหองพักครูผูสอนนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา เปดใช เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2561 

  ปการศึกษา 2562 มีนักเรียน 1,115 คน โรงเรียนสรางอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น 

เพ่ิมขึ้นมาอีก 1 หลัง จำนวน 3 หองเรียน เรียกวา อาคาร 7 ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียนระดับชัน้ 

ประถมศึกษา เปดใช เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562 และในปลายภาคเรียนที่ 2 เกิดสถานการณ การระบาดของโรค 



ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ภายในประเทศ ซึ่งทุกคนตองสวมหนากาก ลางมือ วัดอุณหภูมิ  

เวนระยะหาง ทางรัฐบาลจึงไดประกาศใหปดภาคเรียนกอนกำหนด คือ วันที่ 25 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563  

  ปการศึกษา 2563 มีครู จำนวน 61 คน ผูบริหาร จำนวน 2 คน มีนักเรียน 1,096 คน โรงเรียน

สรางหองเรียนเพ่ิมอีก 2 หอง ตอเติมจากหองเรียนเดิมของอาคาร 7 ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา เปดใช เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2563  

ปการศึกษานี้ เปดเรียนภาคเรียนที่ 1 ลาชากวาที่กำหนด จากปกติวันที่ 16 เดือนพฤษภาคม  

พ.ศ. 2563 ทางกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศเลื่อนใหเปดเรียนในวันท่ี 1 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2563 เนื่องจาก

เกิดสถานการณ การระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ภายในประเทศจำนวนมาก ซึ่งไม

ปลอดภัยกับครูและนักเรียน และใหปดเรียน ภาคเรียนที่ 2 ในวันที่ 10 เดือนเมษายน พ.ศ. 2564 

โรงเรียนสรางหองเรียน 4 หอง ตอเติมจากอาคาร 5 สวนท่ี 2 ใชเปนหองเรียนสำหรับนักเรียน 

ระดับชั้นประถมศึกษา เปดใช เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2563 

โรงเรียนสรางโดม หนาอาคาร 3 เชื่อมไปยังอาคาร 5 ขนาดกวาง 15 เมตร ยาว 40 เมตร  

สูง 6 เมตร โดยมุงหลังคาครอบหองเรียนอาคาร 3 ไป 4 หองเรียน เปนหลังคา 2 ชั้น ไดลานสำหรับทำกิจกรรม

เพ่ิมขึ้นแลวยังชวยลดอุณหภูมิภายในหองเรียนไดอีกดวย และไดปรับปรุงสวนหนาสนามเด็กเลน 1 สวนหนาอาคาร

สำนักงานอำนวยการ ปายหนาโรงเรียน กระถางตนไมหนาอาคาร 1 และหนาอาคาร 2 ใหเปนสวนที่สวยงาม 

ประทับใจแกผูมาเยือน เปนแหลงเรียนรูเก่ียวกับเรื่องพืช และเปนสถานท่ีพักผอนใหกับนักเรียน ครู บุคลากร และ

ผูปกครอง เปดใช วันที่ 29 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2564 

  ปการศึกษา 2564 มีครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 61 คน ผูบริหาร จำนวน 1 คน  

มีนักเรียน 1,117 คน ปการศึกษานี้ ยังเปนปทีย่ังมีสถานการณ การแพรระบาดหนักของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ภายในประเทศ ทางกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศเลื่อนการเปดเรียน ภาคเรียนที่ 1  

จากวันที่ 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 เปนเปดเรียนในวันท่ี 1 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2564 และเลื่อนเปดเรียน

อีกครั้ง เปนวันที่ 14 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2564  

โรงเรียนปรับปรุงอาคาร 5 สวนที่ 1 จำนวน 5 หองเรียน โดยการมุงหลังคาเพ่ิมขึ้นอีก 1 ชั้น  

ทำเปนอาคารเรียนที่มีหลังคา 2 ชั้น เพ่ือชวยลดอุณหภูมิภายในหองเรียน พ้ืนที่ที่มุงหลังคาเพ่ิมเติม ขนาด 

กวาง 9 เมตร ยาว 39 เมตร สูงจากหลังคาเดิม 1.50 เมตร งบประมาณ 193,000 บาท เสร็จเรียบรอย วันที่ 3 

เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

  โรงเรียนปรับปรุงระบบระบายน้ำของโรงเรียนใหม แกไขปญหาน้ำทวมลานโดม และทวมขังใน

บางจุดภายในโรงเรียน กออิฐฉาบปูน วางทอซีเมนต ทำเสนทางใหน้ำระบายไดสะดวก โดยรอบบรเิวณโรงเรียน

งบประมาณ 100,000 บาท 

  โรงเรียนจัดทำกันสาดดานหนาอาคาร 52 และเทพื้นขยายระเบียง ทำทางเดินใหกับนักเรียน 

สะดวกในการเดินทาง งบประเมาณ 80,000 บาท และไดทำสัญญาเชาที่ดิน 1 งาน ทำเปนที่จอดรถตูรถรวม

บริการ ในราคา 20,000 บาท สัญญาเชา 5 ป และกอสรางเปนที่จอดรถตูรวมบริการ ถมดินปรับพ้ืน ออกแบบเปน

โครงหลังคาเหล็ก หลังคาเมทัลชีท เทพ้ืนปูน งบประมาณ 320,000 บาท และจัดสรางแหลงเรียนรูเพ่ิมเติมสำหรับ

นักเรียน คือ สวนผนัง/เรือนเพาะชำ ดานขางอาคารสำนักงานและดานหลังอาคาร 1 งบประมาณ 40,000 บาท 

 

 



 

      ผูอำนวยการโรงเรียนปญจรักษจากอดีตถึงปจจุบนั 

  นายสงา  ไชยมัง    (2554 - 2557) 

  ดร. สงา ไชยมัง    (2558 - 2563) 

  นางสาวประนอม ปญจรักษ  (2564 - ปจจุบัน) 
 

2. อาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองประกอบ 
 โรงเรียนปญจรักษ มีอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน และหองประกอบ ดังนี้ 

 1) อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น จำนวน 7 หลัง  

    หองเรียน จำนวน 48 หอง หองประกอบ จำนวน 7 หอง หองพักครู จำนวน 1 หอง 

  - อาคาร 1 หองเรียนขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 8 หอง 

  - อาคาร 2 หองเรียนขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 9 หอง 

  - อาคาร 3 หองเรียนขนาด 6 เมตร  7 เมตร  จำนวน 5 หอง 

   หองเรียนขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 3 หอง 

   หองประกอบขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 2 หอง 

  - อาคาร 4 หองเรียนขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 5 หอง 

  - อาคาร 5 หองเรียนขนาด 7 เมตร  7 เมตร  จำนวน 5 หอง 

       หองเรียนขนาด 6 เมตร  7 เมตร  จำนวน 3 หอง 

   หองประกอบขนาด 6 เมตร  8 เมตร  จำนวน 4 หอง 

   หองประกอบขนาด 6 เมตร  21 เมตร  จำนวน 1 หอง 

   หองพักครูขนาด 6 เมตร  9 เมตร  จำนวน 1 หอง 

  - อาคาร 6 หองเรียนขนาด 5.40 เมตร  5.60 เมตร จำนวน 5 หอง 

  - อาคาร 7 หองเรียนขนาด 6 เมตร  7 เมตร  จำนวน 5 หอง 

2) อาคารประกอบ จำนวน 3 หลัง หองเรียน จำนวน 1 หอง หองพักครู จำนวน 1 หอง 

 - อาคารสำนักงานอำนวยการ ขนาด 14.16 เมตร  19.60 เมตร  

 - อาคารหองสมุด ขนาด 10 เมตร  12 เมตร  

 - โรงอาหาร ขนาด 18 เมตร  35 เมตร  

   หองเรียนขนาด 6 เมตร  7 เมตร  จำนวน 1 หอง 

   หองพักครูขนาด 4 เมตร  6 เมตร  จำนวน 1 หอง 

 3) หองน้ำ    จำนวน 54 หอง 

 4) ลานเอนกประสงค   จำนวน 4 แหง 

 5) สนามเด็กเลน    จำนวน 2 สนาม 

 6) สวนสวย    จำนวน 5 แหง 

 7) โรงจอดรถ    จำนวน 1 แหง 

 8) บานพักครู 5 หลัง หองขนาด 4 เมตร  6 เมตร   จำนวน 21 หอง 




